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ÉDITO
Stages et alternance constituent désormais le parcours 
incontournable pour les  étudiants de l’enseignement 
supérieur. Véritables passerelles vers l’emploi, ces 
approches du monde économique et social sont une 
opportunité donnée à la fois aux entreprises et aux 
jeunes d’ajuster leurs intérêts communs vers l’avenir. 
Pour les entreprises de nos territoires, c’est l’occasion 
d’investir dans la formation et l’encadrement de leurs 
employés de demain. Pour les étudiants, il s’agit de se 
confronter aux réalités de l’emploi et à ses exigences de 
compétences, de savoir-faire et de savoir-être. C’est un 
formidable tremplin pour accéder au marché du travail. 
Cet échange de bons procédés doit donc se traduire 
par un rapprochement dynamique et fécond entre des 
étudiants aux profils variés et les structures (sociétés 
privées, administrations publiques, associations…) qui 
souhaitent les accueillir. 
Ce guide « Spécial entreprises » a pour objectif d’aider 
les uns comme les autres - entreprises et étudiants - 
à bâtir ensemble dès maintenant la réussite d’une 
collaboration souhaitée, contribution à une insertion 
professionnelle active. 
L’Agence de développement universitaire Drôme 
Ardèche et le CIO’SUP sont à votre disposition pour vous 
accompagner et vous soutenir dans vos démarches.

Florent MICHALON 
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Ce guide présente les diplômes nationaux de l’enseignement supérieur en Drôme-Ardèche comportant un 
stage obligatoire.

Conditions de recours à un stagiaire

Un stage correspond à une période temporaire de mise en situation en milieu professionnel au cours de 
laquelle l’étudiant acquiert des compétences professionnelles qui mettent en œuvre les acquis de sa formation 
en vue de l’obtention d’un diplôme ou d’une certification. 
Le stagiaire se voit confier une ou des missions conformes au projet pédagogique défini par son établissement 
d’enseignement et approuvées par l’organisme d’accueil.

Interdictions :

Un stage-étudiant ne doit pas être proposé pour : 
 J remplacer un salarié en cas d’absence, de suspension de son contrat de travail ou de licenciement, 
 J exécuter une tâche régulière correspondant à un poste de travail permanent (le stagiaire n’a pas d’obligation 

de production comme un salarié),
 J faire face à un accroissement temporaire d’activité,
 J occuper un emploi saisonnier.

La durée du ou des stage(s) effectué(s) par un même stagiaire au sein d’une même entreprise ne peut pas 
excéder 6 mois par année d’enseignement. Chaque stage est encadré par un tuteur de stage au sein de 
l’entreprise et un enseignant de l’organisme de formation, et évalué selon des modalités définies dans la 
convention de stage.

Délai de carence : 

Un délai, correspondant au tiers de la durée du stage précédent, doit être respecté entre 2 stages. Par 
exemple, après un stage de 6 mois, il est nécessaire d’attendre 2 mois avant d’accueillir un nouveau stagiaire 
sur le même poste. 
Cette obligation ne s’applique pas si le stage a été interrompu, avant son terme, à l’initiative du stagiaire.

InfOs praTIques
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La convention de stage

Les stages effectués en milieu professionnel doivent obligatoirement faire l’objet d’une convention de stage 
écrite et tripartite entre le stagiaire, l’entreprise d’accueil et l’établissement d’enseignement. Cette convention 
a pour objectif de clarifier les relations entre les 3 partenaires et doit préciser :

 J le détail des activités, des missions confiées au stagiaire,
 J les dates de début et de fin de stage,
 J les modalités de déroulement du stage, la durée hebdomadaire maximale de présence,
 J le montant de la gratification versée et les modalités de versement,
 J la liste des avantages offerts, le cas échéant, par l’entreprise au stagiaire, notamment

en ce qui concerne sa restauration, son hébergement ou le remboursement de frais,
 J le régime de protection sociale dont bénéficie le stagiaire,
 J le nom du tuteur/enseignant et du maître de stage en entreprise et les conditions

d’encadrement,
 J les conditions de délivrance d’une attestation de stage,
 J les modalités de suspension et de résiliation du stage,
 J les conditions dans lesquelles le stagiaire est autorisé à s’absenter,
 J les clauses du règlement intérieur de l’entreprise applicables au stagiaire, lorsqu’il existe.

Depuis le décret du 19 août 2013, la convention de stage doit également préciser un volume pédagogique 
minimal de formation ainsi que les modalités d’encadrement du stage par l’établissement d’origine et 
l’organisme d’accueil.
Elle prévoit également les garanties de protection du stagiaire en cas d’accident dans l’entreprise ou sur le 
trajet pour se rendre à l’entreprise. 
L’étudiant bénéficie du régime assurance social pris en début d’année lors de l’inscription dans l’établissement 
d’enseignement.

Une convention de stage type en 3 exemplaires est délivrée par l’établissement d’enseignement.

La gratification et les avantages en nature

Depuis la loi du 24 novembre 2009 relative à l’orientation et à la formation professionnelle tout au long 
de la vie, les stages d’une durée supérieure à deux mois font l’objet d’une gratification obligatoire. Cette 
obligation s’applique aux entreprises, aux administrations publiques (sauf aux collectivités territoriales et 
aux établissements publics de santé et du secteur médico-social), aux associations ou tout autre organisme 
d’accueil. Depuis 2011, le paiement de ces deux mois est exigé, même s’ils ne sont pas consécutifs, à 
condition qu’ils aient eu lieu la même année scolaire/universitaire (loi Cherpion du 28/07/2011). Le montant 
minimal de la gratification est déterminé par négociation entre les partenaires sociaux ou à défaut, par le 
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décret du 31 janvier 2008 (relatif à la gratification et au suivi des stages en entreprise) qui fixe le montant 
horaire à 12,5% du plafond horaire de la Sécurité sociale. La gratification s’applique également aux stages 
« de mission » dans le secteur public. En deçà de deux mois de stage, la gratification est facultative. La 
durée du ou des stages effectués par un même stagiaire dans une même entreprise ne peut excéder 6 mois 
d’enseignement.
La gratification n’est pas considérée comme une rémunération et n’est pas soumise à cotisations et 
contributions sociales dans la limite de 12,5% du plafond de la Sécurité sociale (en 2013 : 23 €/heure) 
multiplié par le nombre d’heures de stage effectuées dans le mois civil. L’entreprise n’a aucune démarche 
à effectuer auprès de l’administration si la gratification perçue par le stagiaire est inférieure à ces limites 
d’exonération. Toutefois, si elle est supérieure, il convient de déclarer le stagiaire auprès de l’URSSAF. Les 
cotisations patronales et salariales (hors retraite complémentaire et cotisations chômage) sont dues pour la 
rémunération versée au-delà des limites d’exonération.

Calculer le montant de la gratification

Montant de la gratification

Gratification = (12,5 x plafond horaire de la sécurité sociale)/100

= (12,5 x 23)/100

= 2,875 €/heure

Soit 436,05€/mois (temps plein)

L’évaluation du stage

Les modalités d’évaluation sont précisées dans la convention. Une fiche d’évaluation est rédigée par le maître 
de stage et l’enseignant. Une attestation de stage décrivant les missions réalisées dans l’entreprise sera 
délivrée au stagiaire à l’issue du stage (une attestation de stage type peut-être fournie par l’établissement 
d’enseignement).
Pour de plus amples informations, consultez les sites :

 J www.etudiant.gouv.fr>rubrique insertion professionnelle>stages
 J http://travail-emploi.gouv.fr/informations-pratiques,89/fiches-pratiques,91/acces-et-accompagnement-

vers-l,651/les-stages-etudiants-en-entreprise,3904.html
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Les contrats en alternance

Les contrats en alternance permettent à des jeunes de 16 à 25 ans (voire plus dans certaines conditions) de 
conclure un contrat de travail alternant formation en entreprise et en centre de formation d’apprentis (C.F.A.) / 
établissement d’enseignement. L’étudiant en alternance confronte en permanence l’approche théorique 
scolaire à la pratique de la vie professionnelle. De plus, il prépare un diplôme tout en étant rémunéré, et tout en 
bénéficiant des avantages sociaux du salariat (sécurité sociale, indemnisations chômage, congés payés, etc.). 
Il existe deux types de contrat en alternance : le contrat d’apprentissage et le contrat de professionnalisation.

Pour de plus amples informations, consultez les sites :
 J www.etudiant.gouv.fr > rubrique formation > diplôme, formations en alternance
 J www.alternance.emploi.gouv.fr

La formation continue

Quelles que soient les entreprises, les salariés peuvent suivre, au cours de leur vie professionnelle, des 
actions de formation professionnelle continue. Le départ en formation peut s’effectuer :

 J dans le cadre du plan de formation de l’entreprise qui regroupe l’ensemble des actions de formation qui 
sont à l’initiative de l’employeur;

 J dans le cadre du droit individuel à la formation (DIF) qui permet à chaque salarié de capitaliser 20 heures 
de formation, cumulables pendant 6 ans, dans la limite de 120 heures;

 J dans le cadre de congés individuels reconnus à tous les salariés :
 J  le congé individuel de formation (CIF) permet aux salariés de suivre en tout ou partie pendant leur 

temps de travail une formation de leur choix,

 J  le congé de bilan de compétences (CBC) permet aux salariés d’analyser leurs compétences  
personnelles et professionnelles afin de définir un projet professionnel ou de formation,

 J  le congé validation des acquis de l’expérience (CVAE) en vue de l’acquisition partielle ou totale d’un 
diplôme, d’un titre à finalité professionnelle ou d’un certificat de qualification professionnelle.

Les agents de la fonction publique peuvent également bénéficier d’actions de formation dans le cadre du 
plan de formation à l’initiative de l’administration, ou dans le cadre du congé de formation.

Les non-salariés (agriculteurs, artisans, travailleurs indépendants, commerçants, professions libérales) 
peuvent aussi accéder à la formation. Ils participent obligatoirement au financement de leur formation, par le 
versement d’une contribution à un organisme collecteur habilité par l’État.
Pour les salariés privés d’emploi et les autres demandeurs d’emploi âgés de 26 ans et plus, le départ en page 6  



formation peut s’effectuer :
 J dans le cadre d’actions de formation, financées par la région ou l’État;
 J dans le cadre d’actions de formation financées par le régime d’assurance chômage (Plan d’action pour le  

retour à l’emploi et Projet d’action personnalisé (PARE/PAP);
 J dans le cadre de contrats de travail de type particulier, prévoyant des actions de formation (contrat de 

professionnalisation) ou pouvant prévoir des actions de formation (contrat unique d’insertion – CUI…).

Pour en savoir plus sur :

 - La formation professionnelle continue : 
 J http://travail-emploi.gouv.fr/informations-pratiques,89/fiches-pratiques,91/formation-professionnelle,118/la-

formation-des-salaries,1068.html
 J www.fonction-publique.gouv.fr/fonction-publique/carriere-et-parcours-professionnel-18
 J www.fonction-publique.gouv.fr/fonction-publique/carriere-et-parcours-professionnel-52
 J www.emploi.gouv.fr/thematiques/formation-professionnelle-des-demandeurs-demploi
 J www.pole-emploi.fr/candidat/financez-votre-formation-@/suarticle.jspz?id=21944

 - Le Droit Individuel à la Formation (DIF) : 
 J http://vosdroits.service-public.fr/F10705.xhtml
 J http://travail-emploi.gouv.fr/informations-pratiques,89/fiches-pratiques,91/formation-professionnelle,118/le-droit-

individuel-a-la-formation,1071.html

 - Le Congé Individuel de Formation (CIF) : 
 J http://fongecif.org/
 J http://travail-emploi.gouv.fr/informations-pratiques,89/fiches-pratiques,91/formation-professionnelle,118/le-conge-

individuel-de-formation,1070.html

 - Le bilan de compétences : 
 J http://vosdroits.service-public.fr/N472.xhtml
 J http://travail-emploi.gouv.fr/informations-pratiques,89/fiches-pratiques,91/formation-professionnelle,118/le-bilan-de-

competences,1073.html

 - La Validation des Acquis de l’Expérience (VAE) : 
 J www.vae.gouv.fr
 J http://travail-emploi.gouv.fr/informations-pratiques,89/fiches-pratiques,91/formation-professionnelle,118/la-validation-des-

acquis-de-l,1074.html

Si vous souhaitez en savoir plus sur l’offre de formation régionale, vous pouvez consulter les sites :
 J www.prao.org
 J www.orientation-pour-tous.fr/
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Les offres de stage

Si vous souhaitez proposer un stage ou une offre d’emploi en alternance, vous pouvez la publier gratuitement 
et simplement sur le portail : http://stages-emplois.etudierendromeardeche.fr
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Le CIO’sup
Le CIO’SUP, service inter-universitaire d’information et d’orientation a pour mission l’information, l’orientation 
et l’insertion professionnelle des étudiants. Vous recherchez le programme d’une formation, les diplômes 
délivrés dans les universités ? Vous souhaitez vous réorienter ou faire le point sur vos études ? Le CIO’SUP 
vous accueille sans rendez-vous et répond à vos questions.

Le CIO’SUP met à votre disposition :
 J des informations sur les formations en France et à l’étranger,
 J des dossiers documentaires sur les métiers et les secteurs d’activité,
 J des annuaires professionnels,
 J des revues spécialisées,
 J des informations sur l’emploi, les entreprises, la formation continue (démarches de Validation d’Acquis  

Professionnels et de l’Expérience : VAP et VAE),
 J un espace équipé d’ordinateurs avec un accès à Internet.

Le CIO’SUP organise :
 J des ateliers d’aide à la recherche de stage ou d’emploi (lettres de motivation, rédaction de CV, simulation 

d’entretien)
 J des ateliers de réorientation (module Tremplin)

Pour nous contacter :
CIO’SUP

3 place Alain Fournier
26000 VALENCE

Tél : 04 75 82 37 65
Courriel : ciosup2607@aduda.fr
www.etudierendromeardeche.fr

Horaires d’ouverture :
Du lundi au vendredi de 9h00 à 12h30 et de 14h00 à 17h30
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Master 2 Ingénierie traçabilité développement durable spécialité sûreté nucléaire .......................................................................... 135
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stage

Bac + 3

Diplôme national des arts et techniques
option design graphique

Info métiers : designer graphique, graphiste

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions : logos, adaptation charte graphique, pré-presse, suivi conception, conception site 

web (studios de création, services communication, imprimerie, agences web)

Contact : ÉSAD Valence 
Place des beaux-arts - CS 40074 - 26903 VALENCE - Cedex 9
Tél : 04 75 79 24 00 - Courriel : florence.prevost-damiani@esad-gv.fr

Stage
ÉSAD Valence Durée du stage : 4 mois pendant les vacances sur la 

durée des 2 années de formation

mailto:florence.prevost-damiani@esad-gv.fr
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stage

Contact : Christian DEMANGE
Université Stendhal, Pôle Latour-Maubourg
87 avenue de Romans - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 78 10 21- Courriel : christian.demange@u-grenoble3.fr

Info métiers : adjoint commerce international, chargé clientèle étrangère, 
assistant trilingue, dans les secteurs transports et logistique, tourisme

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 3 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J stage d’observation

 J traduction
 J tâches administratives et commerciales
 J missions tournées vers l’import - export

Licence Langues étrangères appliquées
parcours anglais - allemand / anglais - espagnol

Bac + 3

Stage
Université Stendhal Durée du stage : de 2 à 4 semaines réparties entre la L2 

et la L3 (mi-mai à mi-septembre)
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stage

Info métiers : métiers de l’éducation, l’édition, les ressources humaines, 
l’information et la communication, les musées

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 3 ans
Formule : stage en entreprise ou en institutions culturelles et éducatives
Exemples de missions :  J stage d’observation dans les structures orientées vers les domaines

 littéraires et/ou artistiques
 J missions administratives

Licence Lettres et arts du spectacle 
parcours lettres modernes

Bac + 3

Contact : Laetitia GONON
Université Stendhal, Pôle Latour-Maubourg
87 avenue de Romans - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 78 10 21- Courriel : laetitia.gonon@u-grenoble3.fr

Stage
Université Stendhal Durée du stage : de 2 à 4 semaines réparties entre la L2 et 

la L3 (mi-mai à mi-septembre, mais aussi 
pendant les vacances universitaires)
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stage

Info métiers : métiers de l’audiovisuel et du cinéma, métiers du spectacle vivant, 
du livre et de l’édition, enseignement, communication, 
relations publiques, muséologie, médiation culturelle

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 3 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J stage d’observation dans les structures orientées vers les domaines

littéraires et/ou artistiques
 J missions administratives

Licence Lettres et arts 
spécialité lettres modernes - arts du spectacle

Bac + 3

Contact : Guillaume BOURGOIS
Université Stendhal, Pôle Latour-Maubourg
87 avenue de Romans - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 78 10 21- Courriel : guillaume.bourgois@u-grenoble3.fr

Stage
Université Stendhal Durée du stage : de 2 à 4 semaines réparties entre la L2 et 

la L3 (mi-mai à mi-septembre, mais aussi 
pendant les vacances universitaires)
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stage

Info métiers : enseignement de l’anglais, professeur des écoles, assistant bilingue, 
traduction, bibliothèque, documentation, chargé de communication

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 3 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J stage d’observation

 J traduction
 J missions administratives

Licence Langues, littératures et civilisations étrangères
parcours anglais

Bac + 3

Contact : Elodie RAIMBAULT
Université Stendhal, Pôle Latour-Maubourg
87 avenue de Romans - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 78 10 21- Courriel : elodie.raimbault@u-grenoble3.fr

Stage
Université Stendhal Durée du stage : minimum 70 h réparties entre la L2 et la L3
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stage

Info métiers : option production : assistant de production, directeur de production,
producteur exécutif
option réalisation : assistant réalisateur, auteur réalisateur

Niveau de formation : Bac + 5 
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J option production : participation à la production d’un projet de film documentaire  

de création pouvant inclure sa diffusion : édition et distribution
 J option réalisation : le stage de réalisation se déroule à Lussas au sein d’Ardèche 

Images, l’encadrement étant confié à des professionnels directement placés 
sous la responsabilité de cette structure. Les étudiants se forment d’un point 
de vue technique et artistique à l’image et au son, à l’organisation d’une équipe 
de tournage, à l’apprentissage du cadre et du plan et aux fondamentaux du 
montage.

Master 2 Information communication 
spécialité documentaire de création - option production et réalisation

Bac + 5

Stage
Ardèche Images Durée du stage : option production : 3 mois minimum

                            option réalisation : 8 mois
option 
production

S O N D J F M A M J J A
 

option 
réalisation

S O N D J F M A M J J A

Contact : Chantal STEINDERG
Ardèche Images
Le Village - 07170 LUSSAS
Tél : 04 75 94 05 31/33 - Courriel : ecoledocumentaire@lussasdoc.org
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stage

Info métiers : professeur des écoles, enseignement du 1er degré

Niveau de formation : Bac + 4 pour le Master 1 et Bac + 5 pour le Master 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage et alternance
Exemples de missions : stage de « pratique accompagnée » en école primaire.

Les stages (lieux, attributions) sont gérés par le rectorat

Master 1 & 2 Métiers de l’enseignement, de l’éducation 
et de la formation mention 1er degré

Bac + 4 / 5

Stage

ESPE de l’académie de Grenoble 
Université Stendhal

Durée du stage : 1ère année: 6 jours + 6 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A
  6 jours (entre janvier, octobre et novembre)

 

Contact : Martine FURNO
ESPE de l’académie de Grenoble - Université Stendhal
Pôle Latour-Maubourg - 87 avenue de Romans - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 78 10 21 - Courriel : martine.furno@u.grenoble3.fr

Alternance
ESPE de l’académie de Grenoble
Université Stendhal

Rythme : 50 % du temps en Master 2 



Développement territorial, environnement, agriculture

page 22  

Info métiers : technicien d’expérimentation, chef de cultures, chargé d’approvisionnement

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J suivi d’une expérimentation variétale en production de semences 

 J suivi d’une expérimentation sur des thèmes d’agronomie
(protection des plantes, fertilisation, amélioration variétale) dans des structures 
de recherche (INRA, ARVALIS, FNAMS) 

 J suivi d’une expérimentation sur la création variétale dans des établissements
d’obtention variétale (privés et publics) 

 J suivi d’expérimentations sur la technologie des semences (process de triage, 
enrobage, traitement, calibrage) 

 J suivi d’exploitations agricoles en conversion AB (agriculture biologique)

BTS Agricole Agronomie 
spécialité productions végétales

stage/alternance

Bac + 2

Stage
Lycée du Valentin    Durée du stage : 12 à 16 semaines en fin de 1ère année 

1ère année S O N D J F M A M J J A

Contact : Marie-Laure TIREL
Lycée du Valentin
Avenue de Lyon - 26500 BOURG-lès-VALENCE
Tél : 04 75 83 32 35 - Courriel : marie-laure.tirel@educagri.fr

Contact : Hervé DUMAZEL
Lycée du Valentin
Avenue de Lyon - 26500 BOURG-lès-VALENCE
Tél : 04 75 83 32 35 - Courriel : herve.dumazel@educagri.fr

Alternance
Lycée du Valentin

Rythme : 1 mois en centre/1 mois en entreprise
Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté

mailto:ifsi@ch-annonay.fr 
mailto:ifsi@ch-annonay.fr 
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stage

Info métiers : conducteur de travaux paysagiste, chef de chantier jardins/espaces verts, 
technicien supérieur en bureau d’études

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J présentation d’un projet d’aménagement paysager 

 J réalisation de plans, mesures topographiques
 J évaluation des travaux, établissement de devis et contrats, 

réglementation, démarches administratives

BTS Agricole Aménagements paysagers

Bac + 2

Stage
Lycée Terre d’Horizon      Durée du stage : 12 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A
       6 semaines

2ème année S O N D J F M A M J J A
      6 semaines

Contact : Yolande BALME
Lycée Terre d’Horizon
Route de Tain - BP 224 - 26105 ROMANS-sur-ISÈRE - Cedex
Tél : 04 75 71 25 25 - Courriel : legta.romans@educagri.fr
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stage/alternance

Info métiers : agent de développement rural, conseiller technique, 
chef d’exploitation agricole, salarié polyvalent en centre de gestion

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J conseil 

 J gestion/comptabilité 
 J conduite d’un atelier agricole ou agro-alimentaire
 J mise en place d’outils informatiques

BTS Agricole Analyse et conduite des systèmes d’exploitation 

Bac + 2

Stage
Lycée Agricole Olivier de Serres    Durée du stage : 12 semaines 

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Contact : Séverine MOURIN
VIVARAIS FORMATION 
111 avenue du 8 mai 1945 - 07300 TOURNON-sur-RHôNE
Tél : 04 75 07 14 50 - Courriel : vivarais@cneap.fr

Contact : Yvan ARMAND
Lycée Agricole Olivier de Serres
Quartier Saint Martin - BP 150 - 07205 AUBENAS
Tél : 04 75 35 17 55 - Courriel : yvan.armand@educagri.fr

Alternance
Vivarais Formation

Rythme : 2 semaines en centre/3 semaines en entreprise
Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 76 % du SMIC selon âge et année de formation

Possibilité de réaliser le BTS en 1 an si le candidat est titulaire d’un Bac + 2
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stage

Info métiers : responsable qualité en agroalimentaire, technicien de : 
 J laboratoire vétérinaire, environnement 
 J laboratoire de biologie médicale 
 J laboratoire de recherche 
 J laboratoire de contrôle des process de fabrication

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J stages en laboratoire d’analyses médicales, hôpitaux, vétérinaires, recherches 

(INRA, CEA) cosmétiques, pharmaceutiques 
 J validation de méthodes d’analyses 
 J contrôle qualité en agroalimentaire 
 J recherche de bactéries pathogènes pour la santé humaine 
 J mise en place qualité dans un laboratoire ou entreprises agroalimentaires 
 J problématique de recherche, recherche fondamentale

BTS Agricole Analyses agricoles biologiques et biotechnologiques

Bac + 2

Stage
Lycée technique privé Les Mandailles   Durée du stage : 12 semaines en fin de 1ère année

1ère année S O N D J F M A M J J A

Contact : Pascal LACAZE
Lycée technique privé Les Mandailles
26330 CHÂTEAUNEUF-de-GALAURE
Tél : 04 75 68 61 22 - Courriel : lacaze.pascal@lesmandailles.fr
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stage

Info métiers : animateur nature, gestionnaire d’espaces naturels

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J construire des programmes d’animation nature et d’éducation à l’environnement 

 J élaborer des plans de gestion pour des espaces naturels 
 J étude de suivi d’espèce pour un commanditaire donné

BTS Agricole Gestion et protection de la nature

Bac + 2

MFR de Mondy  Durée du stage : 42 semaines réparties sur 2 ans,
                           divers stages alternés de 2 à 5 semaines

Stage
Lycée Agricole Olivier de Serres    Durée du stage : 12 à 16 semaines 

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Contact : Adeline BATILLIOT
MFR de Mondy 
BP 30080 - 26302 BOURG-de-PEAGE - Cedex
Tél : 04 75 71 18 64 - Courriel : batilliot.adeline@mondy.fr

Contact : Raphaël VIALLE
Lycée Agricole Olivier de Serres 
Quartier Saint Martin - BP 150 - 07205 AUBENAS
Tél : 04 75 35 17 55 - Courriel : raphael.vialle@educagri.fr
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stage

Info métiers : technicien forestier, conseiller forestier, entrepreneur forestier

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J plans de gestion 

 J catalogues de stations 
 J sylviculture

BTS Agricole Gestion forestière

Bac + 2

Stage
CEFA Durée du stage : 12 semaines 

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Contact : Françoise DEFUDE
CEFA
103 route de Rochemaure - BP 86 - 26202 MONTÉLIMAR - Cedex
Tél : 04 75 01 34 94 - Courriel : cefa@cefa-montelimar.org
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Info métiers : horticulteur, arboriculteur, chef de cultures

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J maraîchage 

 J arboriculture fruitière 
 J pépinière 
 J floriculture 
 J agriculture biologique 
 J suivi de cultures, de la production 
 J mise en place de cultures 
 J commercialisation de produits

BTS Agricole Production horticole
stage/alternance

1/2

Bac + 2

Stage
Lycée Terre d’Horizon        Durée du stage : 14 semaines 

1ère année S O N D J F M A M J J A
       10 semaines

2ème année S O N D J F M A M J J A
       4 semaines

Contact : Yolande BALME
Lycée Terre d’Horizon 
Route de Tain - BP 224 - 26105 ROMANS-sur-ISÈRE - Cedex
Tél : 04 75 71 25 25 - Courriel : legta.romans@educagri.fr
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BTS Agricole Production horticole
stage/alternance

2/2

Bac + 2

Alternance
MFR d’Anneyron Durée de la formation : 2 ans ou 1 an si Bac +2 validé

Rythme : 2 semaines en centre/2 semaines en entreprise + juin/juillet et août
Rémunération : contrat d’apprentissage : 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté

contrat de professionnalisation : 61 % à 100 % du SMIC selon âge et ancienneté

Stage (suite)
MFR d’Anneyron Durée du stage : 32 semaines 

1ère année 16 semaines,  stage alterné 2 semaines en centre/2 semaines en entreprise

2ème année 16 semaines, stage alterné 2 semaines en centre/2 semaines en entreprise

Contact : Cyril VALETTE
MFR d’Anneyron
10 rue de l’Europe - BP 2 - 26140 ANNEYRON
Tél : 04 75 31 47 88 - Courriel : cyril.valette@mfr.asso.fr
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Info métiers : chargé de clientèle, vendeur sédentaire ou itinérant, 
responsable point de vente, export

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans pour les titulaires du Bac ou 1 an pour les titulaires d’un Bac + 2
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J accueil, vente et conseil 

 J organisation de salons du vin ou soirées de dégustations 
 J dégustations professionnelles
 J préparation de commandes et livraison

alternance
BTS Agricole Technico-commercial vins et spiritueux

Bac + 2

Alternance
Vivarais Formation  

Rythme : 2 semaines en centre/3 semaines en entreprise
Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté

Contact : Dominique ROCHE ou Séverine MOURIN
VIVARAIS FORMATION
111 avenue du 8 mai 1945 - 07300 TOURNON-sur-RHôNE
Tél : 04 75 07 14 50 - Courriel : vivarais@cneap.fr
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stage

Info métiers : responsable d’un parc à bois, attaché commercial, négoce bois,
technicien de coopérative forestière, 

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J étude de marché 

 J négoce 
 J stratégies de vente
 J valorisation d’un peuplement forestier
 J lancement produit bois

BTS Agricole Technico-commercial produits de la filière forêt - bois

Bac + 2

Stage
CEFA Durée du stage : 12 semaines 

1ère année S O N D J F M A M J J A
      6 semaines

2ème année S O N D J F M A M J J A
      5 semaines

Contact : Brigitte CAIRE DE VILLEPOIX
CEFA
103 route de Rochemaure - BP 86 - 26202 MONTÉLIMAR - Cedex
Tél : 04 75 01 34 94 - Courriel : cefa@cefa-montelimar.org
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Info métiers : attaché commercial, responsable d’un point de vente, 
chef de rayon de produits alimentaires

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J assistanat commercial

 J animations commerciales 
 J enquêtes de satisfaction clients 
 J enquêtes zones de marchandises 
 J marketing produit (lancement nouveau produit)
 J assistanat au chef de rayon 
 J vente

BTS Agricole Technico-commercial 
spécialité produits alimentaires et boissons

stage

10 semaines en entreprise 
+ 1 semaine (par journées) 
sur le point de vente du lycée
2 semaines en entreprise 
+ 1 semaine (par journées) 
d’actions commerciales

Bac + 2

Stage
Lycée Agricole du Valentin  Durée du stage : 14 semaines 

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Lycée Agro Tech Durée du stage : 12 semaines réparties sur 2 ans
                            dont 4 semaines à l’étranger 

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Contact : Magali TEYSSIER
Lycée Agro Tech
Montée du Savel - 07100 ANNONAY
Tél : 04 75 33 02 54 - Courriel : annonay@cneap.fr

Contact : Hélène BOUCHARD
Lycée Agricole du Valentin
Avenue de Lyon - 26500 BOURG-lès-VALENCE
Tél : 04 75 83 33 55 - Courriel : helene.bouchard@educagri.fr
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alternance

Info métiers : chef de chantier construction bois, technicien calcul de structures, 
chef d’atelier

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J bureau d’études construction bois 

 J conception charpentes

BTS Systèmes constructifs bois et habitat

Bac + 2

Alternance
CEFA

Rythme : 5 semaines en centre/5 semaines en entreprise
Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté

Contact : CEFA
103 route de Rochemaure - BP 86 - 26202 MONTÉLIMAR - Cedex
Tél : 04 75 01 34 94 - Courriel : cefa@cefa-montelimar.org
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Info métiers : technicien, animateur, chargé de mission dans les organismes 
agricoles, dans les coopératives agricoles et l’industrie agroalimentaire,
dans la distribution et le commerce des produits biologiques, contrôleur 
dans les organismes de certification

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement

Certificat de spécialisation 
Technicien conseil en agriculture biologique

alternance

Bac + 3

Alternance
MFR d’Anneyron

Rythme : 560 h en centre/16 semaines en entreprise
Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté

contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

Contact : Bernard ZERBIB
MFR d’Anneyron
33 place Rambaud - 26140 ANNEYRON
Tél : 04 75 31 50 46 - Courriel : bernard.zerbib@mfr.asso.fr
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alternance

Info métiers : inspecteur pour le contrôle et la certification, 
conseiller d’entreprises en développement agricole, 
en production et transformation, gérant d’entreprise TPE, PME

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J conseil en entreprise dans les domaines du développement agricole, de la  

production, de la transformation et de la commercialisation 
 J contrôle qualité 
 J gestion de projet

Licence professionnelle Agronomie 
spécialité agriculture biologique conseil et développement

Bac + 3

Alternance
MFR d’Anneyron

Rythme : 2 semaines en centre/2 semaines en entreprise

Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté

Contact : Bernard ZERBIB
MFR d’Anneyron
33 place Rambaud - 26140 ANNEYRON
Tél : 04 75 31 50 46 - Courriel : bernard.zerbib@mfr.asso.fr

En partenariat avec :
Université Blaise Pascal - Boris FUMANAL
24 avenue des Landais - BP 80026
63177 AUBIERE - Cedex
boris.fumanal@univ-bpclermont.fr

VetAgro Sup - Alexia ARNAUD-DUPONT
89 avenue de l’Europe
BP 35 - 63370 LEMPDES
a.arnaud-dupont@vetagro-sup.fr
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stage/alternance

Info métiers : agent de développement du tourisme, 
organisateur d’événements locaux (festivals, séminaires, circuits)

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J études de gestion de projets de valorisation du patrimoine territorial 

(paysages, monuments) 
 J élaboration de produits touristiques (sentiers d’interprétation) 
 J conception de produits de découverte du milieu 

(culture, histoire, agriculture, savoir-faire…)

Licence professionnelle Aménagement du territoire, urbanisme
spécialité concepteurs de produits touristiques patrimoniaux

Bac + 3

Alternance
CERMOSEM

Rythme : 2 semaines en centre/2 semaines en entreprise d’octobre à mai 
puis uniquement en entreprise de juin à août

Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

Stage
CERMOSEM Durée du stage : 12 semaines 

S O N D J F M A M J J A

Contact : Pascal MAO
CERMOSEM Plateforme du développement territorial 
Domaine Olivier de Serres - Le Pradel - 07170 MIRABEL
Tél : 04 75 36 71 80 - Courriel : pascal.mao@ujf-grenoble.fr

En partenariat avec : 
Lycée Agricole Olivier de Serres
Quartier Saint Martin - BP 150
07205 AUBENAS
CREPS Sud-Est (Site de Vallon Pont d’Arc)

da@lyceesacrecoeur.fr
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stage/alternance

Info métiers : agent de développement des collectivités territoriales, 
création d’activités à partir du patrimoine naturel et culturel

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J études de gestion de projets de valorisation du patrimoine territorial 

(paysages, monuments) 
 J élaboration de produits touristiques (sentiers d’interprétation) 
 J conception de produits de découverte du milieu 

(culture, histoire, agriculture, savoir-faire)

Licence professionnelle Aménagement du territoire, urbanisme
spécialité gestionnaire des espaces naturels de loisirs

Bac + 3

Alternance
CERMOSEM

Rythme : 2 semaines en centre/2 semaines en entreprise d’octobre à mai 
puis uniquement en entreprise de juin à août

Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

Stage
CERMOSEM Durée du stage : 12 semaines 

S O N D J F M A M J J A

Contact : Pascal MAO
CERMOSEM Plateforme du développement territorial 
Domaine Olivier de Serres - Le Pradel - 07170 MIRABEL
Tél : 04 75 36 71 80 - Courriel : pascal.mao@ujf-grenoble.fr

En partenariat avec : 
Lycée Agricole Olivier de Serres
Quartier Saint Martin - BP 150
07205 AUBENAS
CREPS Sud-Est (Site de Vallon Pont d’Arc)
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stage

Info métiers : gestionnaire approvisionnement/vente forestier, 
technico-commercial bois et grumes, commercial import-export

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J étude de stratégies d’importation des bois tropicaux 

 J valorisation des produits d’un massif forestier 
 J diversification et innovation d’un portefeuille produits bois 
 J commercialisation des produits bois dans la construction 
 J organisation des stocks, analyse des coûts d’une activité 
 J études de marchés 
 J mise en place d’un espace d’accueil ou d’exposition

Licence professionnelle Espaces naturels 
spécialité gestion et commercialisation des produits de la filière forestière

Bac + 3

Stage
Université Pierre Mendès France Durée du stage : 20 semaines 

S O N D J F M A M J J A

Contact : Nathalie LOPEZ
Université Pierre Mendès France (UPMF) Faculté d’économie
87 avenue de Romans - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 78 10 24 - Courriel : nathalie.lopez@upmf-grenoble.fr
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stage/alternance

Info métiers :  J technicien dans les collectivités territoriales, 
 J assistant de chargé de mission au sein d’agences de l’eau ou d’ONG, 
 J assistant d’ingénieur en bureaux d’études

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J étude socio-économique relative à l’atteinte du bon état écologique des masses d’eau 

 J gestion, mise à jour et développement du SIG (système information géographique)
concernant un réseau (eau potable et assainissement) ou un tronçon de rivière 

 J étude d’impacts socio-économiques et environnementaux 
de projets de développement territorial 

 J élaboration, suivi et évaluation d’un projet de solidarité internationale

Licence professionnelle Gestion de la production industrielle
option économie, gestion durable de l’eau et territoires

Bac + 3

Alternance
Université Pierre Mendès France

Rythme : 3 jours en centre/2 jours en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

Stage
Université Pierre Mendès France Durée du stage : 20 semaines 

S O N D J F M A M J J A

Contact : Yvan RENOU
Université Pierre Mendès France (UPMF) Faculté d’économie
87 avenue de Romans - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 78 10 24 - Courriel : lproeau-valence@upmf-grenoble.fr
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stage

Stage
Université Joseph Fourrier Durée du stage : 7 mois

1ère année S O N D J F M A M J J A
    2 mois (entre mars et juin)

2ème année S O N D J F M A M J J A
    5 mois (entre mi-janvier et août)

Info métiers : gestion de produits touristiques, gestion de territoires en relation 
avec le sport, le loisir et le tourisme, création et mise en marché 
de produits touristiques et sportifs, promotion et communication 
touristique, événementiel

Niveau de formation : Bac + 4 (Master 1), Bac + 5 (Master 2)
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J aménagement et gestion des espaces naturels et des équipements 

pour les sports de nature dans une double perspective de valorisation et de 
protection 

 J étude de faisabilité et de marché dans le tourisme 
 J valorisation et interprétation du patrimoine naturel et culturel dans les 

équipements comme dans les produits touristiques sport/patrimoine 
 J promotion et communication touristique 
 J création et mise en marché de produits touristiques de loisirs sportifs

Master 1 & 2 Loisir, environnement, sport, tourisme (LEST)
spécialité loisirs sportifs

Bac + 4/5

Contact : Dominique JORAND
Université Joseph Fourrier (UJF) - Valence
23 chemin des Huguenots - 26000 VALENCE
Tél : 04 56 52 11 92 - Courriel : dominique.jorand@ujf-grenoble.fr
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stage

Info métiers : former les agents de développement qui s’impliqueront 
dans les dynamiques des espaces urbains ou ruraux. 
Ils devront pouvoir prendre en compte l’ensemble des enjeux, 
dimensions et problématiques en lien avec le devenir de ces espaces 
(économique, social, écologique, territorial et politique)

Niveau de formation : Bac + 5
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J montage d’outils de gestion dans le cadre de contrats rivière 

 J gestion de projets urbains au sein de communautés d’agglomération 
 J étude de faisabilité d’un outil SIG au sein des PNR 
 J diagnostics territoriaux 

(communautés de communes, d’agglomération, communautés urbaines, pays) 
 J réalisation d’observatoires (emploi, économie, environnement, tourisme)

Master 2 Innovation et territoire 
spécialité tourisme, innovation et durabilité

Bac + 5

Stage
Université Joseph Fourrier Durée du stage : 17 semaines minimum - 6 mois maximum

S O N D J F M A M J J A

Contact : Marie-Sophie ARCAINA
Université Joseph Fourier (UJF)/UFR de Géographie
14 bis avenue Marie Reynoard - 38100 GRENOBLE
Tél : 04 76 82 20 51 - Courriel : marie-sophie.arcaina@ujf-grenoble.fr
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Info métiers : chef de projet, responsable commercial

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J vente 

 J négociation commerciale 
 J réalisation d’outils marketing stratégiques et opérationnels

Bachelor Chargé de développement commercial et marketing

Bac + 3

Alternance 
IDFA CCID 

Rythme : 1 semaine en centre/3 semaines en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

Contact : Sabrina BOUQUET
IDFA CCID
52-74 rue Barthélemy de Laffemas - BP 1023 - 26010 VALENCE
Tél : 04 75 75 70 18 - Courriel : s.bouquet@drome.cci.fr
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Droit, économie, gestion alternance

Info métiers : chargé de communication, chef de projet

Niveau de formation : Bac + 3 
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J réalisation d’outils de communication

 J négociation commerciale

Bachelor Chargé de communication webmarketing

Bac + 3

Alternance 
IDFA CCID 

Rythme : 1 semaine en centre/3 semaines en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

Contact : Sabrina BOUQUET
IDFA CCID
52-74 rue Barthélemy de Laffemas - BP 1023 - 26010 VALENCE
Tél : 04 75 75 70 18 - Courriel : s.bouquet@drome.cci.fr
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Droit, économie, gestion
Bachelor Chargé de développement à l’international
option Chine

Info métiers : responsable export, chargé de mission à l’international

Niveau de formation : Bac + 3 
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J développement de nouveaux marchés, fournisseurs, produits 

 J commercialisation d’un produit français en Chine

stage

Bac + 3

Stage
IDFA CCID Durée du stage : 4 mois à l’étranger

1ère année S O N D J F M A M J J A

Contact : Sabrina BOUQUET
IDFA CCID
52-74 rue Barthélemy de Laffemas - BP 1023 - 26010 VALENCE
Tél : 04 75 75 70 18 - Courriel : s.bouquet@drome.cci.fr
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Droit, économie, gestion stagestage
Bachelor Chargé de développement à l’international

Info métiers : responsable export, chargé de mission à l’international

Niveau de formation : Bac + 3 
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J mission à l’export 

 J développement de nouveaux marchés, 
fournisseurs, produits en France ou à l’étranger 

 J commercialisation d’un produit à l’étranger

Bac + 3

Stage
IDFA CCID Durée du stage : 4 mois en France ou à l’étranger

1ère année S O N D J F M A M J J A

Contact : Sabrina BOUQUET
IDFA CCID
52-74 rue Barthélemy de Laffemas - BP 1023 - 26010 VALENCE
Tél : 04 75 75 70 18 - Courriel : s.bouquet@drome.cci.fr
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Bachelor Responsable d’un centre de profit option distribution

Info métiers : conseiller voyages, conseiller en séjour, agent de vente et réservation, 
agent d’accueil touristique, animateur d’activités touristiques

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J management

 J gestion d’un rayon, d’un secteur, d’un magasin
 J merchandising, approvisionnement

Contact : Sabrina BOUQUET
IDFA CCI Drôme
52-74 rue Barthélémy de Laffemas - BP 1023 - 26010 VALENCE
Tél : 04 75 75 70 18  - Courriel : s.bouquet@drome.cci.fr

Bac + 3

Alternance 
IDFA CCI DRÔME

Rythme : 1 semaine en centre /1 semaine en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : 65% à 100% du smic selon âge et niveau
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Info métiers : attaché commercial, assistant marketing, acheteur, 
chef de produit, commercial export

Niveau de formation : Bac + 3 
Durée de la formation : 3 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions : 2ème année : 

 J lancement de produits
 J étude de marché

3ème année : 
 J marketing : étude de marché
 J commercialisation de produits
 J segmentation de cibles/établissement d’un fichier client
 J prospection clients

Bachelor Responsable en marketing, commercialisation, gestion

Bac + 3

Stage
EGC CCI Drôme Durée du stage : 47 semaines sur 3 ans

dont 8 semaines minimum à l’international

1ère année S O N D J F M A M J J A
     8 semaines - découverte entreprise

2ème année S O N D J F M A M J J A
     12 semaines à l’étranger

3ème année S O N D J F M A M J J A
      27 semaines

Contact : Peggy OBERT
EGC CCI Drôme
52 - 74 rue Barthélemy de Laffemas - BP 1023 26010 VALENCE 
Tél :  04 75 75 87 40 - Courriel : p.obert@drome.cci.fr
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Droit, économie, gestion stage/alternance

1/3

Info métiers : assistant commercial, assistant de gestion, assistant ressources humaines

Niveau de formation : Bac + 2 
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise ou en alternance
Exemples de missions :  J participation à la gestion opérationnelle de l’entreprise 

dans les dimensions administratives, comptables 
 J activités commerciales, relation clients, fournisseurs
 J organisation d’une réunion, d’un salon 
 J gestion des ressources humaines

BTS Assistant de gestion PME - PMI

Bac + 2

Stage
Lycée du Sacré Cœur Durée du stage : 12 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

ISTM Vallée, Ensemble Montplaisir      Durée du stage : 12 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A
 

2ème année S O N D J F M A M J J A

Contact : Aurélie SAVOYE
STM Vallée, Ensemble Montplaisir 
75 rue Montplaisir - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 82 99 19 - Courriel : pes@lycee-montplaisir.org

Contact : Nadine RENARD
Lycée du Sacré Cœur
7 avenue de la Gare - BP 33 - 07301 TOURNON-sur-RHôNE
Tél : 04 75 08 03 89 - Courriel : da@lyceesacrecoeur.fr
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Droit, économie, gestion
BTS Assistant de gestion PME - PMI

Bac + 2

stage/alternance

2/3
Stage (suite)
Lycée du Dauphiné    Durée du stage : 12 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année 6 semaines dont 4 semaines consécutives

Lycée Xavier Mallet Durée du stage : 12 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A
    6 semaines

2ème année S O N D J F M A M J J A
     6 semaines

Lycée Saint Denis Durée du stage : 12 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Contact : Françoise VALERY
Lycée Saint Denis
1 chemin de la Muette - 07100 ANNONAY
Tél : 04 75 69 28 02 - Courriel : enseignementsuperieur@lycee-saintdenis.com

Contact : Martine HABAUZIT-VIALATTE
Lycée Xavier Mallet 
Rue Frédéric-Mistral - BP 28 - 07400 LE TEIL
Tél : 04 75 92 22 00 - Courriel : habauzit-vialatte@ac-grenoble.fr

Contact : Frédéric ROBERT - Anahita BIANQUIS
Lycée du Dauphiné
Boulevard Rémy Roure - BP 1113 - 26103 ROMANS-sur-ISÈRE
Tél : 04 75 02 28 93 - Courriel : ce.0260023j@ac-grenoble.fr

Alternance 

Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise
Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté
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Droit, économie, gestion stage
BTS Assistant de gestion PME - PMI
Droit, économie, gestion

Bac + 2

stage/alternance

3/3

Alternance 
CFP Montplaisir

Rythme : 3 jours en entreprise toutes les 2 semaines
Rémunération : contrat d’apprentissage : de 56 % à 100 % du SMIC selon âge et ancienneté

Contact : Marie-Pierre ASTIC
CFP Montplaisir
75 rue Montplaisir - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 82 18 11 - Courriel : marie.pierre.astic@lycee-montplaisir.org

CFA C.C.I.D

Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise
Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté

Contact : Eric ESCHALIER
CFA C.C.I.D. 
52 rue Barthélemy de Laffemas - 26010 VALENCE
Tél : 04 75 75 70 90 - Courriel : e.eschalier@drome.cci.fr

GRETA Vivarais Provence

Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

Contact : Anne-Marie GARON
GRETA Vivarais Provence (Aubenas & Montélimar)
2 boulevard Camille Laprade - BP 90123 - 07203 AUBENAS Cedex
Tél : 04 75 00 65 42 - Courriel : contact.gvp@ac-grenoble.fr

GRETA VIVA 5

Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

Contact : Aurélie BARNIER
GRETA VIVA 5 - Pôle Ardèche Verte
Place Mallarmé - BP 32 - 07300 TOURNON-sur-RHôNE
Tél : 04 75 08 48 01 - Courriel : aurelie.barnier@greta-viva5.org
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Droit, économie, gestion

Contact : Eric ESCHALIER - CFA C.C.I.D
52 rue Barthélémy de Laffemas - 26010 VALENCE 

Tél : 04 75 75 70 90 - Courriel : e.eschalier@drome.cci.fr
page 51  

Contact : Nadine RENARD - Lycée du Sacré Cœur
7 avenue de la Gare - BP 33 - 07301 TOURNON-sur-RHONE
Tél : 04 75 08 03 89 - Courriel : da@lyceesacrecoeur.fr

Info métiers : assistant administratif, assistant commercial, assistant en ressources humaines

Niveau de formation : Bac + 2 
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J communication en langues étrangères

 J gestion du système d’informations
 J contribution à la prise de décision
 J organisation de la gestion administrative

stage/alternance
BTS Assistant de manager

Bac + 2

Contact : Francis VANDERMOERE - Lycée Barthélemy de Laffemas
Cité scolaire Briffaut - BP 26 - 37 rue de Laffemas - 26901 VALENCE
Tél : 04 75 82 61 37 - Courriel : francis.vandermoere@ac-grenoble.fr

Lycée du Sacré Cœur  Durée du stage : 12 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A
 

2ème année S O N D J F M A M J J A
  

Stage
Lycée Barthélemy de Laffemas Durée du stage : 12 à 14 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Alternance

CFA C.C.I.D

Rythme : 1 semaine au CFA / 1 semaine en entreprise
Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté
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Droit, économie, gestion stage

Info métiers : agent général d’assurances, courtier, gestionnaire de contrats d’assurance

Niveau de formation : Bac + 2 
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J opérations commerciales (développement portefeuille, fidélisation)

 J gestion de sinistres
 J souscription de contrats
 J enquêtes, études de concurrence
 J visite de risques et tarification

BTS Assurances

Bac + 2

Stage
Lycée du Dauphiné   Durée du stage : 12 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A
      6 semaines

2ème année S O N D J F M A M J J A
      6 semaines

Contact : Michèle BIETRY et Laurence CHABERT
Lycée du Dauphiné
Boulevard Rémy Roure - BP 1113 - 26100 ROMANS-sur-ISÈRE
Tél : 04 75 02 28 93 - Courriel : ce.0260023j@ac-grenoble.fr
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Droit, économie, gestion

page 53  

stage

Info métiers : assistant commercial import/export, assistant transitaire, 
assistant aux achats à l’international, commercial export, 
agent de frêt, chef de zone

Niveau de formation : Bac + 2 
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions : stage à l’étranger : 

 J missions de prospection client
 J diverses tâches commerciales et administratives 

stage en France : 
 J Tâches principales : suivi de dossier import/export de la commande à la livraison  

et facturation, recherche de fournisseurs, négociation avec transitaire 
transporteurs et opérateurs en douane

 J Tâches complémentaires : tâches commerciales, administratives ou marketing 
liées aux opérations internationales

BTS Commerce international à référentiel européen

Bac + 2

Stage
Lycée Gabriel Faure     Durée du stage : 12 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Lycée Alain Borne Durée du stage : 12 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Contact : Isabelle PETIT
Lycée Alain Borne
Place Théâtre - 26200 MONTÉLIMAR
Tél : 04 75 92 34 34 - Courriel : ce.0260015a@ac-grenoble.fr

Contact : Nathalie MALLET
Lycée Gabriel Faure
Place Stéphane Mallarmé - BP 116 - 07301 - TOURNON-sur-RHONE Cedex

Tél : 04 75 08 96 94 - Courriel : ce.0070029u@ac-grenoble.fr
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Info métiers : comptable, assistant de gestion en PME

Niveau de formation : Bac + 2 
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J préparation des documents de synthèse (bilan et compte de résultat)

 J étude de rentabilité d’un projet d’investissement 
 J élaboration d’un budget de trésorerie 
 J participation à la gestion des données fiscales et sociales 
 J mise en place de procédures

BTS Comptabilité et gestion des organisations
stage/alternance

1/3

Bac + 2

Stage
Lycée Barthélemy de Laffemas Durée du stage : 8 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Contact : Corinne MAYER
Lycée Barthélemy de Laffemas 
37 rue Barthélemy de Laffemas - 26901 VALENCE
Tél : 04 75 82 61 30 - Courriel : corinne.mayer@ac-grenoble.fr
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Droit, économie, gestion
BTS Comptabilité et gestion des organisations

Bac + 2

stage/alternance

2/3

Stage (suite)

ISTM Vallée, Ensemble Montplaisir     Durée du stage : 8 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Lycée Saint Denis Durée du stage : 8 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Lycée Marcel Gimond Durée du stage : 8 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Contact : Aurélie SAVOYE
ISTM Vallée, Ensemble Montplaisir
75 rue Montplaisir - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 82 99 19 - Courriel : pes@lycee-montplaisir.org

Contact : Brigitte LE FRAILLEC
Lycée Marcel Gimond
Boulevard Europe - 07200 AUBENAS
Tél : 04 75 35 40 88 - Courriel : brigitte.le-fraillec@ac-grenoble.fr

Contact : Martine SEUX
Lycée Saint Denis
1 chemin de la Muette - 07100 ANNONAY
Tél : 04 75 69 28 02 - Courriel : enseignementsuperieur@lycee-saintdenis.com
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Droit, économie, gestion
BTS Comptabilité et gestion des organisations

Bac + 2

Alternance

Lycée Saint Denis    

Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise
Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté

GRETA VIVA 5                                                        

Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

stage/alternance

3/3

Contact : Christine RIVIER
GRETA VIVA 5
Pôle Ardèche Verte - 07300 TOURNON-sur-RHôNE
Tél : 04 75 08 48 01 - Courriel : christine.rivier@greta-viva5.org

Contact : Martine SEUX
Lycée Saint Denis 
1 chemin de la Muette - 07100 ANNONAY
Tél : 04 75 69 28 02 - Courriel : enseignementsuperieur@lycee-saintdenis.com

mailto:ifsi@ch-annonay.fr 
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Info métiers : attaché commercial, responsable boutique, chef de rayon

Niveau de formation : Bac + 2 
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J vente, promotion des ventes, merchandising 

 J gestion de la relation client 
 J gestion des stocks et livraisons 
 J animation de l’offre produits/services 
 J prospection commerciale, phoning 
 J développement de l’unité commerciale 
 J management équipe commerciale 
 J organisation de salons et portes ouvertes 
 J animation d’un rayon, mise en rayon/facing 
 J plan de transport, étude et optimisation

stage/alternance

1/3
BTS Management des unités commerciales

Bac + 2

Stage

Lycée Jules Froment  Durée du stage : 14 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A
       8 semaines

2ème année S O N D J F M A M J J A
      6 semaines

Contact : Patricia ODILE ou Laurent ESCOFFIER
Lycée Jules Froment
 3 rue Albert SIEBEL - BP 40 - 07201 AUBENAS
Tél : 04 75 93 80 00 - Courriel : direction.jules-froment@wanadoo.fr



Droit, économie, gestion
BTS Management des unités commerciales

Bac + 2

stage/alternance

2/3

Stage (suite)
Lycée Gustave Jaume Durée du stage : 14 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A
       8 semaines

2ème année S O N D J F M A M J J A
     6 semaines

Lycée du Dauphiné Durée du stage : 11 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Lycée Boissy d’Anglas Durée du stage : 14 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A
        8 semaines

2ème année S O N D J F M A M J J A
       6 semaines

Contact : Philippe BERTET
Lycée Gustave Jaume
Avenue Henri Becquerel - BP 143 - 26700 PIERRELATTE
Tél : 04 75 04 06 85 - Courriel :  bertetphil@gmail.com

Contact : Frédéric ARCIS
Lycée Boissy d’Anglas
50 avenue Jean Jaurès - BP 127 - 07100 ANNONAY
Tél : 04 75 69 25 50 - Courriel : ce.0070001n@ac-grenoble.fr

Contact : Jean-Pierre LACOUR
Lycée du Dauphiné
Boulevard Rémy Roure - BP 1113 - 26103 ROMANS-sur-ISÈRE
Tél : 04 75 02 28 93 - Courriel : jean-pierre-lacour@ac-grenoble.fr
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Droit, économie, gestion
BTS Management des unités commerciales

Bac + 2Bac + 2

Alternance

CFP Montplaisir

Rythme : 3 jours en entreprise toutes les 2 semaines
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

CFA C.C.I.D.

Rythme : 1 semaine en centre/1 semaine en entreprise
Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté

GRETA Vivarais Provence 
Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

GRETA VIVA 5 - Pôle Ardèche Verte

Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

stage/alternance

3/3

Contact : Marcelle AVOIC
CFP Montplaisir 
75 rue Montplaisir - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 82 18 49 - Courriel : marie.pierre.astic@lycee-montplaisir.org

Contact : Eric ESCHALIER
CFA C.C.I.D.
52 rue Barthélemy de Laffemas - 26010 VALENCE
Tél : 04 75 75 70 90 - Courriel : e.eschalier@drome.cci.fr

Contact : Anne-Marie GARON
GRETA Vivarais Provence
2 boulevard Camille Laprade - BP 90123 - 07203 AUBENAS Cedex
Tél : 04 75 00 65 42 - Courriel : contact.gvp@ac-grenoble.fr

Contact : Aurély BARNIER
GRETA VIVA 5 - Pôle Ardèche Verte 
Place Mallarmé - BP 32 - 07300 TOURNON-sur-RHôNE
Tél : 04 75 08 48 01 - Courriel : aurelie.barnier@greta-viva5.org
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Droit, économie, gestion

Info métiers : vendeur, agent commercial, conseiller de clientèle

Niveau de formation : Bac + 2 
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J création et qualification des bases de données, mise à jour de sites et vente 

 J prospection et négociation téléphonique et physique 
 J négociation téléphonique et en face à face
 J participation à des salons, foires, expositions (avant, pendant, après) 
 J développement du chiffre d’affaires sur un secteur inexploré 
 J lancement d’un nouveau produit 
 J développement d’une nouvelle gamme auprès de prescripteur
 J participation à l’amélioration du référencement d’un produit en GMS 
 J développement ou création d’un secteur géographique

stage/alternance

1/3
BTS Négociation et relation client 

Bac + 2

Stage
Lycée Barthélemy de Laffemas Durée du stage : 16 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Contact : Bureau Pédagogique BTS NRC
Lycée Barthélemy de Laffemas 
37 rue Barthélemy de Laffemas - 26901 VALENCE
Tél : 04 75 82 61 50
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Droit, économie, gestion stage/alternance

2/3
BTS Négociation et relation client 

Bac + 2

Stage (suite)
Lycée Marcel Gimond Durée du stage : 17 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Lycée Saint Denis Durée du stage : 18 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Contact : Pascale DURAND
Lycée Saint Denis 
1 chemin de la Muette - 07100 ANNONAY
Tél : 04 75 69 28 02 - Courriel : direction@lycee-saintdenis.com

Contact : Didier ZEN 
Lycée Marcel Gimond
BP 144 - 07205 AUBENAS - Cedex
Tél : 04 75 35 40 88 - Courriel : didier.zen@orange.fr
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Droit, économie, gestion stage/alternance

3/3
BTS Négociation et relation client 

Bac + 2

page 62  

Bac + 2

Alternance

CFP Montplaisir

Rythme : 3 jours en entreprise toutes les 2 semaines
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

CFA C.C.I.D.

Rythme : 1 semaine en centre/1 semaine en entreprise
Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté

Lycée Saint Denis

Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise
Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté

contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

GRETA VIVA 5 - Pôle Ardèche Verte

Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

Contact : Marcelle AVOIC
CFP Montplaisir 
75 rue Montplaisir - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 82 18 49 - Courriel : marie.pierre.astic@lycee-montplaisir.org

Contact : Eric ESCHALIER
CFA C.C.I.D.
52 rue Barthélemy de Laffemas - 26010 VALENCE
Tél : 04 75 75 70 90 - Courriel : e.eschalier@drome.cci.fr

Contact : Pascale DURAND
Lycée Saint Denis 
1 chemin de la Muette - 07100 ANNONAY
Tél : 04 75 69 28 02 - Courriel : direction@lycee-saintdenis.com

Contact : Aurély BARNIER
GRETA VIVA 5 - Pôle Ardèche Verte 
Place Mallarmé - BP 32 - 07300 TOURNON-sur-RHôNE
Tél : 04 75 08 48 01 - Courriel : aurelie.barnier@greta-viva5.org
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Droit, économie, gestion

Info métiers : agent immobilier, promoteur immobilier, administrateur de biens,
gestionnaire de copropriétés/OPHLM

Niveau de formation : Bac + 2 
Durée de la formation : 2 ans
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J suivi d’un mandat

 J élaboration des baux
 J suivi d’une location
 J suivi d’une vente
 J suivi VEFA
 J analyse des supports de communication

alternance
BTS Professions immobilières

Bac + 2

Alternance

CFP Montplaisir

Rythme : 2 jours en centre le lundi et le mardi/3 jours en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 56 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau les employeurs 

peuvent selon les cas obtenir des aides de 230 euros HT par mois pendant 6 mois

Contact : Marie-Pierre ASTIC
CFP Montplaisir
75 rue Montplaisir  - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 82 18 11 - Courriel : marie.pierre.astic@lycee-montplaisir.org
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Droit, économie, gestion

Info métiers : administrateur de réseau, technicien d’infrastructure, 
informaticien en support et déploiement

Niveau de formation : Bac + 2 
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J installation, configuration et administration des postes clients et infrastructures

 réseaux
 J résolution d’incidents, assistance utilisateurs et gestion du patrimoine

 informatique des organisations

stage/alternance
BTS Services informatiques aux organisations 
option solutions d’infrastructure, systèmes et réseaux

Bac + 2

Alternance

GRETA VIVA 5

Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 69 % à 100 % du SMIC

contrat d’apprentissage : de 41 % à 61 % du SMIC 

Stage
Lycée Barthélemy de Laffemas Durée du stage : 11 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A
      4 semaines

2ème année S O N D J F M A M J J A
      7 semaines

Contact : Michelle BOUVART
GRETA VIVA 5
37 - 39 rue Barthélemy de Laffemas - BP 26 - 26901 VALENCE
Tél : 04 75 82 37 98 - Courriel : michelle.bouvart@greta-viva5.org

Contact : Francis VANDERMOERE
Lycée Barthélemy de Laffemas
37 rue Barthélemy de Laffemas - 26901 VALENCE
Tél : 04 75 82 61 37 - Courriel : francis.vandermoere@ac-grenoble.fr
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Droit, économie, gestion stage/alternance

Info métiers : développeur d’applications, intégrateur web, testeur

Niveau de formation : Bac + 2 
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J création d’un site Internet

 J développement de logiciels

BTS Services informatiques aux organisations 
option solutions logicielles et applications métiers

Bac + 2

Stage
Lycée Barthélemy de Laffemas Durée du stage : 11 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A
      4 semaines

2ème année S O N D J F M A M J J A
      7 semaines

Contact : Francis VANDERMOERE
Lycée Barthélemy de Laffemas
37 rue Barthélemy de Laffemas - 26901 VALENCE
Tél : 04 75 82 61 37 - Courriel : francis.vandermoere@ac-grenoble.fr
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Droit, économie, gestion stage

Info métiers : technico-commercial, négociateur, chargé de clientèle

Niveau de formation : Bac + 2 
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J développement du CA sur un segment de clientèle

 J développement du CA sur une zone géographique
 J promotion d’un nouveau produit ou d’une nouvelle gamme
 J création d’un service aux professionnels ou clubs sportifs

BTS Technico - commercial
option produits de la mode et du sport

Bac + 2

Stage
Lycée du Dauphiné Durée du stage : 14 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A
     8 semaines

2ème année S O N D J F M A M J J A
     7 semaines

Contact : Françoise BESSETTE
Lycée du Dauphiné
Boulevard Rémy Roure - BP 1113 - 26103 ROMANS-sur-ISERE
Tél : 06 98 90 47 76 - Courriel : francoise.bessette-holland@ac-grenoble.fr
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Droit, économie, gestion stage
BTS Tourisme

Info métiers : conseiller voyages, conseiller en séjour, agent de vente et réservation, 
agent d’accueil touristique, animateur d’activités touristiques

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J accueil des visiteurs, prise en charge de demandes des clients français

et étrangers
 J participation à la création d’évènement : exposition, festivals, fêtes
 J réalisation d’animations pour tous types de publics
 J création et mise à jour de supports de communication
 J vente de produits touristiques 

Contact : Bernard PLATZ
Lycée Vincent D’Indy
9 Boulevard du lycée - BP 628 - 07006 PRIVAS Cedex
Courriel : ce.0070021k@ac-grenoble.fr

Bac + 2

Stage
Lycée Vincent D’Indy Durée du stage : 12 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A
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Droit, économie, gestion stage/alternance
BTS Transport et prestations logistiques

Info métiers : agent de transit, logisticien, déclarant en douanes

Niveau de formation : Bac + 2 
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J gestion des plannings conducteurs

 J calcul des coûts (transport fluvial, routier) 
 J transports internationaux, maritimes et aériens avec formalités douanières 
 J prospection commerciale dans le cadre du fret 
 J notes de services, courriers 
 J gestion de base de donnée - gestion et suivi des prestations logistiques 

gestion des incidents, aléas, litiges

Bac + 2

Stage
Lycée des Catalins Durée du stage : 12 semaines

1ère année S O N D J F M A M J J A
       7 semaines

2ème année S O N D J F M A M J J A
       5 semaines

Contact : Pascal VACHON
CFP Montplaisir
75 rue Montplaisir - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 82 18 10 - Courriel : pascal.vachon@lycee-montplaisir.org

Contact : Yvette MIANI
Lycée des Catalins
24 avenue des Catalins - 26200 MONTÉLIMAR
Tél : 04 75 00 70 98 - Courriel : yvette.miani@ac-grenoble.fr

Alternance
CFP Montplaisir

Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 55 % à 85 % du SMIC selon âge et niveau
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Droit, économie, gestion

Info métiers : collaborateur d’expert-comptable, comptable unique de PME, 
trésorier, contrôleur de gestion, auditeur

Niveau de formation : Bac + 3 
Durée de la formation : 3 ans pour les étudiants s’inscrivants directement après le bac ;

2 ans pour les étudiants en admission parallèle après un bac, + 22 ans
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J saisie comptable 

 J missions juridiques (fiscalité, social, société), finances, contrôle de gestion, 
management/organisation, gestion des comptes clients et/ou fournisseurs

 J cabinets d’expertise comptable et de commissariat aux comptes,
service comptabilité financier des entreprises, collectivités 
associations et administration

stage/alternance

1/2
Diplôme de Comptabilité et de gestion

Bac + 3

Stage
ISTM Durée du stage : 8 semaines minimum,

stage à effectuer avant le 31/12
de la 3ème année

1ère année S O N D J F M A M J J A

2ème année S O N D J F M A M J J A

Contact : André CAVAGNOL
ISTM
75 rue Montplaisir - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 82 16 90 - Courriel : secretariat.istm@lycee-montplaisir.org
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Droit, économie, gestion stage/alternance

2/2
Diplôme de Comptabilité et de gestion

Bac + 3

Contact : Christine RIVIER
GRETA VIVA 5 - Pôle Ardèche Verte
Place Mallarmé BP 32 - 07300 TOURNON-sur-RHôNE
Tél : 04 75 08 48 01- Courriel : christine.rivier@greta-viva5.org

Contact : Sofya DELARBRE
IDFA – CCI Formation
52-74 rue Barthélemy de Laffemas - BP 1023 - 26010 VALENCE
Tél : 04 75 75 70 39 - Courriel : s.delarbre@drome.cci.fr

Contact : Martine SEUX
Lycée St Denis
1 chemin de la Muette - 07100 ANNONAY
Tél : 04 75 69 28 02 - Courriel : enseignementsuperieur@lycee-saintdenis.com

Alternance
Lycée Saint Denis Durée de la formation : 2 ans
Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

IDFA – CCI Formation Durée de la formation : 2 ans
Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise
Rémunération : en 1ère année : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

en 2ème année : contrat de professionnalisation ou contrat d’apprentissage

GRETA VIVA 5 - Pôle Ardèche Verte Durée de la formation : 2 ans
Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau
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Droit, économie, gestion alternance

Info métiers : contrôleur de gestion junior, responsable financier en entreprise,
collaborateur en cabinet comptable

Niveau de formation : Bac + 5 
Durée de la formation : 2 ans
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J comptabilité 

 J gestion juridique, fiscale et sociale

Diplôme supérieur de comptabilité et de gestion

Bac + 5

Contact : Sofya DELARBRE
IDFA - CCI Formation
52-74 rue Barthélemy de Laffemas - BP 1023 -  26010 VALENCE
Tél : 04 75 75 70 39 - Courriel : s.delarbre@drome.cci.fr

Alternance
IDFA - CCI Formation

Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau
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Droit, économie, gestion

Info métiers : assistant de conseiller clientèle

Niveau de formation : Bac + 1
Durée de la formation : 14 mois
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J conseil clientèle

 J accueil physique et téléphonique 
 J négociation
 J vente

alternance
DU Assistant de conseiller de particuliers

Bac + 1

Contact : Stéphanie KARCHER
IUT de Valence
51 rue Barthélemy de Laffemas - BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9
Tél : 04 75 41 88 15 - Courriel : secretariat.du@iut-valence.fr

Alternance
IUT de Valence 

Rythme : 2 semaines en centre/2 semaines en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau
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Droit, économie, gestion stage

Info métiers : selon la spécialité, assistant ressources humaines, 
comptable, assistant commercial

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans ou 1 an en année spéciale. L’année spéciale est ouverte aux titulaires d’un 

diplôme 1er cycle désireux d’acquérir une double compétence.
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J contrôle de gestion, comptabilité générale, gestion financière

 J gestion des stocks et approvisionnements
 J administration commerciale, gestion de clientèle
 J analyse et règlement des litiges
 J gestion des salaires et du personnel 
 J mercatique

DUT Gestion des entreprises et des administrations

Bac + 2

Stage
IUT de Valence Durée du stage : 2 semaines en 1ère année et 

8 semaines en 2ème année

1ère et 2ème  année S O N D J F M A M J J A

année spéciale S O N D J F M A M J J A
 8 8 semaines en année spéciale.

Contact : Cédric TREMOUILHAC ou Nicolas ROBERT
Anne MADIES (année spéciale)
IUT de Valence
51 rue Barthélemy de Laffemas - BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9
Tél : 04 75 41 88 20 - Courriel : dpt.gea@iut-valence.fr
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Droit, économie, gestion stage

Info métiers : chargé de clientèle, collaborateur commercial dans les banques, 
les assurances, chef de rayon

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans ou 1 an en année spéciale. L’année spéciale est ouverte aux titulaires d’un 

diplôme 1er cycle désireux d’acquérir une double compétence.
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J vente 

 J promotion des ventes 
 J études de marché/d’implantation 
 J prospection 
 J gestion de clientèle 
 J communication, enquête de satisfaction 
 J organisation logistique

DUT Techniques de commercialisation 

Bac + 2

Stage
IUT de Valence Durée du stage : 2 semaines en 1ère année et 

8 semaines en 2ème année

1ère et 2ème  année S O N D J F M A M J J A

Année spéciale S O N D J F M A M J J A
 8 8 semaines en année spéciale.

Contact : Bernard BRUNET
IUT de Valence
51 rue Barthélemy de Laffemas - BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9
Tél : 04 75 41 88 20 - Courriel : dpt.gea@iut-valence.fr
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Droit, économie, gestion

Info métiers : métiers de la banque et de l’assurance ; cadre dans un organisme
international (OCDE, OMC, ONU, FMI, BCE) ; cadre de la fonction
publique d’état et territoriale (MAE) ;

Niveau de formation : Bac + 3 
Durée de la formation : 3 ans
Formule : stage
Exemples de missions : stage à l’étranger

stage
Licence Economie – gestion - langues

Bac + 3

Stage
Université Pierre Mendès France
Faculté d’économie de Grenoble

Durée du stage : 2 mois (de préférence au semestre 4
                           (2ème année) durant les vacances
                           universitaires, juillet-août)

1ère année S O N D J F M A M J J A

Contact : Nathalie LOPEZ
Université Pierre Mendès France – Faculté d’économie
Pôle universitaire  Latour – Maubourg 87 avenue de Romans 26000 VALENCE
Tél : 04 75 78 10 25 - Courriel : nahalie.lopez@upmf-grenoble.fr
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Droit, économie, gestion stage

Info métiers : services comptables et financiers des entreprises, 
des établissements bancaires, des cabinets d’expertise comptable

Niveau de formation : Bac + 3 
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J expertise, audit, contrôle 

 J finances, comptabilité

Licence 3 Gestion
parcours comptabilité et finance

Bac + 3

Stage
IUT de Valence Durée du stage : 8 semaines (en France ou à l’étranger)

S O N D J F M A M J J A

Contact : Jacques BENSIMON
UT de Valence - Pôle Licence 
51 rue Barthélemy de Laffemas - BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9
Tél : 04 75 41 88 14 - Courriel : jacques.bensimon@iut-valence.fr
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Droit, économie, gestion stage

Info métiers : poursuite d’études en master dans les domaines tels que achats, 
entreprenariat, RH, marketing ou finance

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J audit et contrôle de gestion 

 J dans le domaine des achats : étude et aide sur ERP 
 J dans le domaine du marketing : webmarketing, mise en place produit 
 J dans le domaine des RH : GPEC 
 J étude commerciale, étude de marché

Licence 3 Gestion
parcours management et gestion des entreprises

Bac + 3

Stage
IUT de Valence Durée du stage :  stage de 4 mois minimun

                             
S O N D J F M A M J J A

Contact : Didier BARCELO
IUT de Valence
51 rue Barthélemy de Laffemas - BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9
Tél : 04 75 41 88 22 - Courriel : didier.barcelo@iut-valence.fr
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Droit, économie, gestion stage

Info métiers : assistant chef de projet MOA, business analyst, développeur web, 
développeur business intelligence

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J assistance à maîtrise d’ouvrage 

dans la mise en place d’un progiciel de gestion intégré
 J développement d’un site internet, intranet 
 J réalisation de tableaux de bord informatisés (business intelligence) 
 J mise en place d’une solution logicielle de gestion de la relation client 
 J rédaction du cahier des charges et des spécifications fonctionnelles détaillées 

d’une application métier

Licence 3 Gestion
parcours systèmes d’information

Bac + 3

Stage
IUT de Valence Durée du stage : 3 mois minimum

S O N D J F M A M J J A

Contact : Didier BOULLE
IUT de Valence
51 rue Barthélemy de Laffemas - BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9
Tél : 04 75 41 88 14 - Courriel : didier.boulle@iut-valence.fr
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Droit, économie, gestion alternance

Info métiers : assistant commercial export, assistant marketing

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J gestion des commandes 

 J suivi commercial 
 J gestion de la relation client en France et à l’export

Licence professionnelle Assistant export trilingue

Bac + 3

Contact : Désiré LOTH
Université Stendhal - Pôle Latour-Maubourg
87 avenue de Romans - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 78 10 21 - Courriel : desire.loth@u-grenoble3.fr

Alternance
Université Stendhal

Rythme : 1 semaine en centre/1 semaine en entreprise
Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté
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Droit, économie, gestion stage/alternance

Info métiers : chargé de clientèle, crédit-manager, 
gestionnaire d’information à caractère financier, fiscal ou commercial

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J gestion du risque client 

 J suivi de dossiers client 
 J étude de cotations banque de France 
 J étude de concurrence d’un secteur 
 J étude de prospection clientèle

Licence professionnelle Assurance, banque, finance 
spécialité management financier et marketing des services

Bac + 3

Stage
IUT de Valence Durée du stage : 12 semaines

S O N D J F M A M J J A

Contact : Sabine REYDET
IUT de Valence
51 rue Barthélemy de Laffemas - BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9
Tél : 04 75 41 88 15 - Courriel : secretariat.abf@iut-valence.fr

Alternance
IUT de Valence

Rythme : 2 à 3 semaines à l’IUT/2 à 3 semaines en entreprise
Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté
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Droit, économie, gestion stage

Info métiers : assistant(e) marketing, attaché(e) commercial(e), responsable de magasin

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J vente promotion et communication dans le secteur

 J assistance au service marketing
 J assistance pour le travail en grande distribution
 J assistance pour les actions commerciales au sein des caves coopératives 

auprès des négociants, auprès des cavistes

Licence professionnelle Commerce 
spécialité gestion et marketing du secteur vitivinicole

Bac + 3

Stage
Université du Vin Durée du stage : 12 semaines

S O N D J F M A M J J A

Contact : Sophie RAMAIN
Université du Vin 
Le Château - 26790 SUZE-la-ROUSSE
Tél : 04 75 97 21 34 - Courriel : ramain@universite-du-vin.com

En partenariat avec : 
IUT de Valence 
51 rue Barthélemy de Laffemas 
BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9
Tél : 04 75 41 88 46 - scolarite@iut-valence.fr
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Droit, économie, gestion alternance

Info métiers : assistant(e) en gestion des ressources humaines, poste de chargés
de recrutement, chargés de formation

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J gestion qualitative et quantitative des resources humaines

 J gestion juridique
 J environnement de la gestion des ressources humaines

Licence professionnelle Gestion des ressources humaines
spécialité assistant de ressources humaines

Bac + 3

Contact : Dominique GARDON
Institut Supérieur Saint-Denis
1 chemin de la Muette - 07104 ANNONAY - Cedex
Tél : 04 75 69 28 02 - Courriel : d.gardon@lycee-saintdenis.com

En partenariat avec : 
IUT Jean Moulin – Université Lyon 3
6, cours Albert Thomas
BP 8242 - 69355 Lyon - Cedex 08

Alternance
Institut Supérieur Saint-Denis

Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise de septembre à fin mars 
puis temps plein en entreprise d’avril à juillet

Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau
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Droit, économie, gestion alternance

Info métiers : approvisionneur, responsable de plate-forme, responsable d’entrepôt

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J gestion de la relation client

 J pilotage de la chaîne logistique et système d’information
 J gestion de projet 

Licence professionnelle Logistique 
spécialité management des approvisionnements et de la logistique

Bac + 3

Contact : Blandine AGERON
IUT de Valence
51 rue Barthélemy de Laffenas - BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9
Tél : 04 75 41 88 15 - Courriel : secretariat.lplogistique@iut-valence.fr 

Alternance
IUT de Valence

Rythme : 15 jours à l’IUT/15 jours en entreprise

Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau
contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté
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Droit, économie, gestion stage

Info métiers : directeur «technique et administratif» d’une structure organisatrice 
de l’activité escalade, concepteur et gestionnaire de projets, 
responsable d’équipes d’animation

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J prise en charge des activités de la structure                                                         

(encadrement, participation aux événements, formation des cadres) 
 J animation 
 J suivi de dossiers de partenariats, institutionnels, demande de subventions 
 J développement de l’outil marketing et de l’outil de gestion de la structure 
 J études prospectives sur la clientèle 
 J conception de produits

Licence professionnelle Management des organisations 
spécialité animation, gestion, organisations des activités physiques & sportives parcours escalade

Bac + 3

Contact : Jérôme LOUVET
Université Joseph Fourier (UJF) - Valence
23 chemin des Huguenots - 26000 VALENCE
Tél : 04 56 52 11 79 - Courriel : jerome.louvet@ujf-grenoble.fr

Stage
Université Joseph Fourier (UJF) Durée du stage : 12 semaines

S O N D J F M A M J J A



page 85  

Droit, économie, gestion alternance

Info métiers : assistant administratif et financier, collaborateur 
dans un cabinet d’expertise comptable, collaborateur dans les PME

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J comptabilité TVA, paye 

 J gestion administrative 
 J gestion des stocks

Licence professionnelle Management des organisations 
spécialité assistant de gestion administrative

Bac + 3

Contact : Dominique GARDON
Institut Supérieur Saint-Denis
10 chemin de la Muette - 07104 ANNONAY - Cedex
Tél : 04 75 69 28 02 - Courriel : d.gardon@lycee-saintdenis.com

En partenariat avec : 
IUT Jean Moulin – Université Lyon 3
6, cours Albert Thomas
BP 8242 - 69355 Lyon - Cedex 08

Alternance
Institut Supérieur Saint Denis

Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise de septembre à fin mars 
puis temps plein en entreprise d’avril à juillet

Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau
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Droit, économie, gestion

Info métiers : manager de service dans des PME - PMI, adjoint de direction, 
repreneur et créateur d’entreprise

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J adjoint de direction dans une petite et moyenne organisation 

 J assistant d’un responsable de service 
 J chargé de mission au sein d’une direction d’une grande entreprise 

ou auprès d’un gérant de PME-PMI 
 J responsable d’un groupe de projet

alternance
Licence professionnelle Management des organisations
spécialité management des PME - PMI

Bac + 3

Contact : Sylvie JARNIAS
IUT de Valence
51 rue Barthélemy de Laffemas - BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9
Tél : 04 75 41 88 15 - Courriel : secretariat.lpmanagement@iut-valence.fr

Alternance
IUT de Valence

Rythme : 1 semaine à l’IUT/1 semaine en entreprise sur 9 mois 
puis uniquement en entreprise jusqu’à la fin du contrat

Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau



page 87  

Droit, économie, gestion alternance

Info métiers : dans un cabinet d’expertise comptable : sous la responsabilité 
d’un expert-comptable, suivi des dossiers d’une clientèle allant 
de la TPE à la PME pour des missions de révision comptable ;
dans une PME : assurer la direction du service comptable 
éventuellement avec le concours externe d’un expert-comptable ;
dans une grande entreprise : seconder le directeur des services 
comptables et financiers (assistant DAF, DAF junior).

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J missions fiscalité, juridiques et finances 

 J cabinets d’expertise comptable/services financiers des entreprises,  collectivités,
 associations et administrations

 J  tenue de la comptabilité (opérations courantes, opérations d’inventaire)
 opération de paye, calcul, déclaration et comptabilisations des impôts et taxes 
et notamment de la TVA, audit

Licence professionnelle Métiers de la comptabilité et de la gestion
option révision comptable

Bac + 3

Contact : Anouck DREXLER
IUT de Valence
51 rue Barthélemy de Laffemas - BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9
Tél : 04 75 41 88 00 - Courriel : secretariat.mcg@iut-valence.fr

Alternance
IUT de Valence

Rythme : 2 semaines à l’IUT/2 semaines en entreprise
13 semaines en IUT/présence en entreprise entre le 15 et le 25 de chaque mois 
puis uniquement en entreprise en avril-mai

Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau
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Droit, économie, gestion

Info métiers : chargé d’affaires pour les professionnels et les entreprises, 
analyste risque, direction d’agence bancaire

Niveau de formation : Bac + 4 (Master 1), Bac + 5 (Master 2)
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en 1ère année, alternance en 2ème année
Exemples de missions :  J chargé de clientèle entreprise

 J montage dossiers de financement
 J gestionnaire de trésorerie dans un service financier d’entreprise 

et toute autre mission dans un service financier d’entreprise 
 J assistant responsable administratif et financier dans les PME-PMI 
 J chargé d’affaires professionnel et entreprise, analyste risque, trésorier
 J assistant en cabinet d’expertise comptable (fréquent en M1)

stage/alternance
Master 1 & 2 Finance 
spécialité finance et gestion bancaire

Bac + 4/5

Stage en 1ère année
IAE site de Valence Durée du stage : 8 semaines minimum entre mai et août 

1ère  année S O N D J F M A M J J A

Contact : Christelle CEYSSON - IAE site de Valence
51 rue Barthélemy de Laffemas - BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9
Tél : 04 75 41 97 70/73 - Courriel : M1 : finance-m1valence@iae-grenoble.fr
M2 : finance-m2gb-alternance@iae-grenoble.fr 

Alternance en 2ème année
IAE site de Valence 

Rythme : 1 semaine à l’IAE/3 semaines en banque ou entreprise

Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau 
contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté
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Droit, économie, gestion stage/alternance

Info métiers : chargé d’études spécialisé en communication, 
responsable communication en entreprise

Niveau de formation : Bac + 4 pour le Master 1, Bac + 5 pour le Master 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en 1ère année, alternance en 2ème année
Exemples de missions :  J étude de marché et d’efficacité publicitaire 

 J gestion d’un projet de communication
 J assistant chef de produit
 J en 1ère année : stages dans le domaine du marketing en relation avec les services 

marketing, communication ou commerciale des entreprises 
 J en 2ème année : en alternance en agence de communication ou dans un service 

communication d’une entreprise ou dans une société d’études de marché

Master 1 & 2 Marketing 
spécialité communication marketing

Bac + 4/5

Stage en 1ère année
IAE site de Valence Durée du stage : 2 à 5 mois et demi en 1ère année 

1ère  année S O N D J F M A M J J A

Contact : Laure VERMOTE - IAE site de Valence
51 rue Barthélemy de Laffemas - BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9
Tél : 04 75 41 97 72 - Courriel : M1 : marketing-m1valence@iae-grenoble.fr
M2 : marketing-m2com-alternance@iae-grenoble.fr 

Alternance en 2ème année
IAE site de Valence 

Rythme : master 2 en alternance : 1 semaine à l’IAE/3 semaines en entreprise 

Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau 
contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté



page 90  

Droit, économie, gestion stage

Info métiers : cadres des entreprises de la filière vitivinicole 
(domaines et châteaux, caves coopératives, commerce électronique 
des vins, syndicats, fédérations, douanes, banques…)

Niveau de formation : Bac + 5
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J mise en œuvre méthodique d’une analyse des contraintes réglementaires 

d’un sujet concernant une entreprise ou une organisation professionnelle 
 J résolution technique et juridique d’une problématique

Master 2 Droit des affaires 
spécialité droit vitivinicole et des produits de qualité

Bac + 5

Stage
Université du Vin Durée du stage : 12 semaines minimum

S O N D J F M A M J J A

Contact : Sophie RAMAIN
Université du Vin
Le Château, 26790 SUZE-la-ROUSSE
Tél : 04 75 97 21 34 - Courriel : ramain@universite-du-vin.com

En partenariat avec : 
Aix-Marseille Université
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stage/alternance

Info métiers : conseiller habitat, animateur en consommation, 
animateur prévention santé

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J mise en place d’un projet, mise à jour d’une procédure

 J mise en place des budgets, accompagnement sur dossiers RSA 
 J travail sur l’alimentation, élaboration des menus
 J accueil physique et téléphonique, accompagnement des personnes
 J actualisation d’informations (logement)
 J formation sur différents thèmes (maladie d’Alzheimer)

BTS Économie sociale et familiale

Bac + 2

Stage
Lycée Saint Denis       Durée du stage :  13 semaines

1ère  année S O N D J F M A M J J A
        7 semaines 

2ème  année S O N D J F M A M J J A
        6 semaines

Contact : Isabelle GANTEILLE
MFR Châteauneuf-sur-Isère
Le Village - BP 3 - 26300 CHATEAUNEUF-sur-ISÈRE
 Tél. 04 75 71 88 00 - Courriel : mfr.chateauneuf@mfr.asso.fr

Contact : Lycée Saint Denis  
1 chemin de la Muette - 07104 ANNONAY Cedex
Tél. 04 75 69 28 02 - Courriel : direction@lycee-saintdenis.com

Alternance 
MFR Châteauneuf-sur-Isère

Rythme : 2 semaines en centre/2 semaines en entreprise

Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté
contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau
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stage

Info métiers : podo-orthésiste

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 3 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions : réalisation de chaussures et semelles orthopédiques

BTS Podo-orthésiste

Bac + 2

Stage
ISTM Montplaisir Durée du stage :  34 semaines

1ère  année S O N D J F M A M J J A
       10 semaines 

2ème  année S O N D J F M A M J J A
       14 semaines

3ème  année S O N D J F M A M J J A
      10 semaines

Contact : Philippe ARCHINARD - Nicole CHATEIGNER
ISTM Montplaisir
14 rue Barthélemy de Laffemas - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 82 16 90 - Courriel : secretariat.istm@lycee-montplaisir.org
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stage

Info métiers : orthoprothésiste

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 3 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J missions humanitaires

 J soins en milieu hospitalier, en rééducation ou en milieu professionnel

BTS Prothésiste-orthésiste

Bac + 2

Stage
ISTM Montplaisir Durée du stage :  34 semaines

1ère  année S O N D J F M A M J J A
       10 semaines 

2ème  année S O N D J F M A M J J A
       14 semaines

3ème  année S O N D J F M A M J J A
      10 semaines

Contact : Philippe ARCHINARD - Nicole CHATEIGNER
ISTM Montplaisir
14 rue Barthélemy de Laffemas - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 82 16 90 - Courriel : secretariat.istm@lycee-montplaisir.org



Lycée Montplaisir

Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise

Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau
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Info métiers : gestionnaire conseil, conseiller d’action sociale, secrétaire médico-sociale

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J participation active sur des tâches sanitaires et sociales

 J élaboration de projets :                  
- création d’un site informatique
- mise en place d’un lieu d’accueil
- amélioration d’un service
- amélioration communication, accueil, supports accueil (orientation)

stage/alternance
BTS Services et prestations des secteurs sanitaire et social

Bac + 2

Alternance
Lycée Saint Denis

Rythme : 2 jours en centre/3 jours en entreprise

Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté

Stage
Lycée Saint Denis Durée du stage :  14 semaines

1ère  année S O N D J F M A M J J A
       7 semaines 

2ème  année S O N D J F M A M J J A
       7 semaines

Contact : Francis LAUGE
Lycée Montplaisir
75 rue de Montplaisir - 26000 VALENCE
Tél. 06 74 54 78 68 - Courriel : francis.lauge@lycee-montplaisir.org

Contact : Lycée Saint Denis
1 chemin de la Muette - 07104 ANNONAY Cedex
Tél. 04 75 69 28 02 - Courriel : enseignementsuperieur@lycee-saintdenis.com 
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stage

Info métiers : l’assistant de service social intervient auprés de personnes, de familles
ou de groupes confrontés à des difficultés personnelles,
professionnelles, financière, scolaires ou médicales.

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 3 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J accueil tout public en centre médico-social

 J aide aux famille (éducation et protection des enfants, budget...)
 J accompagnement des malades ou des personnes handicapées

ou personnes agées
 J accueil, écoute, aide des collègiens et lycéens
 J accompagnement des personnes en grande précarité sociale
 J aide sociale à destination des salariés

Diplôme d’état Assistant de service social

Bac + 2

Stage
ESSSE Durée du stage :  1680h

                             2 mois en 1ère année
                             6 mois en 2ème année
                             5 mois en 3ème année

 

Contact : Sandrine BENOIT
ESSSE
103 avenue Maurice Faure - 26000 Valence
Tél : 04 75 86 30 55 - Courriel : valence@essse.fr

mailto:ifsi@ch-annonay.fr 
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stage

Info métiers : conseiller en économie sociale

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J accompagnement à la gestion de budget

 J analyse de demandes de logement HLM
 J organisation d’ateliers d’alphabétisation

Diplôme d’état Conseiller en économie sociale familiale

Bac + 2

Stage
Institut Supérieur Saint Denis Durée du stage :  16 semaines

S O N D J F M A M J J A

Contact : Institut Supérieur Saint Denis
1 chemin de la Muette - 07104 ANNONAY Cedex
Tél. 04 75 69 28 02 - Courriel : enseignementsuperieur@lycee-saintdenis.com 
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stage
Diplôme d’état Éducateur de jeunes enfants

Bac + 2

Stage
ESSSE Durée du stage :  58 semaines

1ère  année S O N D J F M A M J J A
       14 semaines 

2ème  année S O N D J F M A M J J A
       22 semaines

3ème  année S O N D J F M A M J J A
       20 semaines

Contact : Sylvie LEORAT
ESSSE
103 avenue Maurice Faure - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 86 30 55 - Courriel : valence@essse.fr

Info métiers : éducateur de jeunes enfants dans les secteurs de l’accueil collectif
des jeunes enfants (crèche, multiaccueil) médico-social, aide sociale 
à l’enfance, sanitaire.

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 3 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J accueil au quotidienne de l’enfant et de sa famille

 J accompagenement socio-éducatif du développement de l’enfant
dans sa globalité

 J encadrement technique du projet pédagogique
 J travail en réseau et en partenariat
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stage

Info métiers : l’éducateur spécialisé, dans le cadre des politiques partenariales 
de prévention, de protection et d’insertion, aide et accompagne 
les personnes en difficultés personnelles et / ou sociale

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 3 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J acompagnement de personnes handicapées (enfants ou adultes)

dans leur intégration scolaire, professionnelle, sociale
 J accompagnement des personnes en grande précarité

dans leur parcours d’insertion
 J aide aux parents dans l’éductation et l aprotection de leurs enfants
 J prévention des problématiques sociales

Diplôme d’état Éducateur spécialisé

Bac + 2

Contact : Sophie BOUFFECHOUX
ESSSE
103 avenue Maurice Faure - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 86 30 55 - Courriel : valence@essse.fr

Stage
ESSSE Durée du stage :  2100h

                            4 mois en 1ère année
                            10 mois en 2ème année
                             2 mois en 3ème année
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Info métiers : infirmier

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 3 ans
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J établissement d’un diagnostic dans les domaines infirmiers

 J mise en œuvre d’actions à visée thérapeutique
 J initiation et mise en œuvre de soins éducatifs

Diplôme d’état en soins infirmiers

Bac + 3

stage/alternance

1/3

Stage
IFSI ANNONAY Durée du stage :  2100 heures

1ère  année S O N D J F M A M J J A
        15 semaines

2ème  année S O N D J F M A M J J A
        20 semaines

3ème  année S O N D J F M A M J J A
         25 semaines

Contact : Marie-Josephe HEYRAUD
IFSI PRIVAS Centre hospitalier Sainte-Marie
19 cours du Temple - BP 241 - 07002 PRIVAS - Cedex
Tél : 04 75 20 14 28 - Courriel : ifsi@privas-groupe-sainte-marie.com

IFSI PRIVAS Durée du stage :  2100 heures

1ère  année S O N D J F M A M J J A
        15 semaines

2ème  année S O N D J F M A M J J A
        20 semaines

3ème  année S O N D J F M A M J J A
         25 semaines

Contact : Danièle ROUX
IFSI ANNONAY
Centre hospitalier d’Ardèche Nord - BP 119 - 07103 ANNONAY - Cedex
Tél : 04 75 67 89 51 - Courriel : ifsi@ch-ardeche.fr
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Diplôme d’état en soins infirmiers

Bac + 3

stage/alternance

2/3

Stage (suite)
IFSI AUBENAS Durée du stage :  2100 heures

1ère  année S O N D J F M A M J J A
        15 semaines

2ème  année S O N D J F M A M J J A
        20 semaines

3ème  année S O N D J F M A M J J A
         25 semaines

IFSI MONTELIMAR Durée du stage :  2100 heures

1ère  année S O N D J F M A M J J A
        15 semaines

2ème  année S O N D J F M A M J J A
        20 semaines

3ème  année S O N D J F M A M J J A
         25 semaines

Contact : Eric REYGNIER
IFSI MONTELIMAR
3 rue du Général de Chabrillan - 26200 MONTELIMAR
Tél : 04 75 53 43 40 - Courriel : ifsi@ch-montelimar.fr

Contact : Magali BIDOT
IFSI AUBENAS 
Centre hospitalier d’Ardèche méridionale -  BP 146 - 07205 AUBENAS
Tél : 04 75 35 60 64 - Courriel : ifsi@ch-ardeche-meridionale.fr
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stage/alternance

3/3
Diplôme d’état en soins infirmiers

Bac + 3

IRFSS Valence Durée du stage :  2100 heures

1ère  année S O N D J F M A M J J A
        15 semaines

2ème  année S O N D J F M A M J J A
        20 semaines

3ème  année S O N D J F M A M J J A
        25 semaines

Contact : Geneviève GIRARD
IRFSS Valence
169 boulevard Maréchal Juin - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 43 20 03 - Courriel : irfss.valence@croix-rouge.fr

Alternance 
IRFSS Valence

Rythme : alternance possible en 2ème et 3ème année de formation

Rémunération : contrat d’apprentissage 
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stage

Info métiers : manipulateur en électroradiologie médicale

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 3 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J réglage des appareils

 J maintenance simple des appareils
 J préparation et mise en place des appareils
 J préparation des patients et réalisation des examens

DTS Imagerie médicale et radiologie thérapeutique

Bac + 3

Stage
ISTM Montplaisir Durée du stage :  60 semaines

1ère  année S O N D J F M A M J J A

2ème  année S O N D J F M A M J J A

3ème  année S O N D J F M A M J J A

Contact : Pascal DURAND
ISTM Montplaisir
14 rue Barthélemy de Laffemas - 26000 VALENCE
Tél : 04 75 82 16 93 - Courriel : pascal.durand@lycee-montplaisir.org
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Info métiers : animateur de ligne de production, chef de fabrication des aliments, 
contrôleur de production, chef d’équipe, contrôleur qualité

Niveau de formation : Bac + 2 
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J mise en place d’une norme qualité ISO (9001-14001) en production 

 J mise au point d’un nouveau produit alimentaire 
 J amélioration de la gestion de production 
 J optimisation d’un process de fabrication 
 J mise en place de contrôles qualité sur une ligne de fabrication 
 J application de la politique environnementale en production (gestion déchets) 
 J installation et optimisation d’un nouvel équipement sur une ligne de fabrication

stage/alternance
BTS Agricole sciences et technologies des aliments 
spécialité aliments et processus technologiques

Bac + 2

Alternance

Lycée du Valentin

Rythme : 1 mois au centre/1 mois en entreprise 

Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté

Stage
Lycée du Valentin Durée du stage :  13 semaines

1ère  année S O N D J F M A M J J A

2ème  année S O N D J F M A M J J A

Contact : Chrystelle GUERRY (stage) - Marie-Laure TIREL (alternance) 
Lycée du Valentin
Avenue de Lyon - 26500 BOURG-lès-VALENCE 
Tél : 04 75 83 33 55 - Courriel : chrystelle.guerry@educagri.fr
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stage

Info métiers : technicien d’analyses biomédicales, technicien biologiste, formulateur

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J comparaison méthodes de détection de bactéries 

 J mise au point d’une méthode de dosage dans l’eau 
 J recherche de bactéries dans produits alimentaires

BTS Bioanalyses et contrôles

Bac + 2

Stage
Lycée Saint Denis Durée du stage :  14 semaines

1ère  année S O N D J F M A M J J A
      6 semaines

2ème  année S O N D J F M A M J J A
      8 semaines

Contact : Franck BAILLY
Lycée Saint Denis
1 chemin de la Muette - 07104 ANNONAY - Cedex 
Tél : 04 75 69 28 02 - Courriel : direction@lycee-saintdenis.com
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stage

Info métiers : technicien supérieur de bureau d’études, designer industriel

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J modification, amélioration de produits industriels 

 J création de produits industriels

BTS Conception de produits industriels

Bac + 2

Stage
Lycée polyvalent Jules Algoud Durée du stage :  6 semaines en fin de 1ère année

1ère  année S O N D J F M A M J J A

Contact : Patrick VERDIER
Lycée polyvalent Jules Algoud
37 - 39 rue Barthélemy de Laffemas - 26201 VALENCE 
Tél : 04 75 82 61 36 - Courriel : patrick.verdier@ac-grenoble.fr
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Info métiers : technicien en automatismes, technicien de maintenance industrielle, 
électromécanicien

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise (15 places en statut initiale scolaire) ou alternance (5 places)
Exemples de missions :  J participation à l’amélioration des performances 

 J réalisation, installation, mise en service 
 J conduite de projets 
 J relation clients, fournisseurs 
 J conception d’un sous ensemble mécanique

stage/alternance
BTS Conception et réalisation de systèmes automatiques

Bac + 2

Alternance

Rythme : selon le calendrier de l’alternance

Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté

Stage
Lycée Boissy d’Anglas Durée du stage :  6 semaines en fin de 1ère année

1ère  année S O N D J F M A M J J A
 

Stage

Lycée Technique des Catalins Durée du stage :  6 semaines en fin de 1ère année

1ère  année S O N D J F M A M J J A

Contact : Jean BERGES
Lycée technique des Catalins
24 avenue des Catalins -  BP 359 - 26216 MONTELIMAR Cedex
Tél : 04 75 00 76 70 - Courriel : jean.berges@ac-grenoble.fr

Contact : Frédéric ARCIS
Lycée Boissy d’Anglas
50 avenue Jean Jaurès - BP 127 - 07100 ANNONAY 
Tél : 04 75 69 25 50 - Courriel : frederic.arcis@ac-grenoble.fr



Sciences et technologies

page 107  

Info métiers : chef de chantier en installations électriques, 
technicien d’essais, assistant chargé d’affaires

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise ou en alternance
Exemples de missions :  J maintenance machines spéciales 

 J installations 
 J gestion de projets
 J industrie : électricité/automatisme 
 J bâtiment : éclairage 
 J bureau d’études, chargé d’affaires

BTS Électrotechnique
stage/alternance

Bac + 2

Formation proposée une année sur deux (années impaires)

Stage
Lycée du Dauphiné Durée du stage :  6 semaines

1ère  année S O N D J F M A M J J A
      2 semaines du 15 juin au 30 juin

2ème  année S O N D J F M A M J J A
      4 semaines

Contact : Sébastien ROIZOT
Lycée Astier 
Quartier Roqua - 07200 AUBENAS

Tél : 04 75 35 09 77 - Courriel : sebastien.roizot@ac-grenoble.fr

Contact : Thierry CATALLON
Lycée du Dauphiné
Boulevard Rémy Roure - BP 1113 - 26103 ROMANS-sur-ISÈRE 
Tél : 04 75 02 28 93 - Courriel : thierry.catallon@ac-grenoble.fr

Alternance
Lycée Astier

Rythme : 15 jours en centre/15 jours en entreprise

Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté



Sciences et technologies

page 108  

stage

Info métiers : technicien nucléaire, responsable de chantier de maintenance
ou de démantèlement en installation nucléaire

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions : le stage de 2ème année doit se dérouler dans la même entreprise 

que le stage de 1ère année 
 J analyse et gestion des risques, radioprotection, sécurité, sûreté, environnement 
 J opération de gestion et conditionnement des déchets nucléaires 

et conventionnels 
 J opération d’assainissement et/ou de démantèlement

BTS Environnement nucléaire

Bac + 2

Stage
Lycée des Catalins Durée du stage : 8 semaines

1ère  année S O N D J F M A M J J A
      4 semaines

2ème  année S O N D J F M A M J J A
      4 semaines

Contact : Jean BERGES
Lycée des Catalins
24 avenue des Catalins - BP 359 -26216 MONTÉLIMAR Cedex
Tél : 04 75 00 76 70 - Courriel : jean.berges@ac-grenoble.fr



Sciences et technologies

page 109  

stage

Info métiers : économiste de la construction, agent de maîtrise en bureaux d’études,  
en cabinet d’architecte

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J en maîtrise d’œuvre : 

- avant métré de surface de référence 
- avant métré TCE sur plan, rédaction de pièces écrites CCTP 
- estimation à l’aide d’une base de données interne au bureau d’études 
- consultation des entreprises : analyse d’offre, rédaction des situations  

de travaux, visite de chantiers et participation aux réunions de chantiers
 J  en entreprise du bâtiment : 

- réponse aux appels d’offre
- calcul de déboursé 
- consultation de fournisseurs 
- préparation de chantier 
- visite de chantiers avec le conducteur de travaux

BTS Étude et économie de la construction

Bac + 2

Stage
Lycée du Diois Durée du stage : 8 semaines en fin de 1ère année

1ère  année S O N D J F M A M J J A

Contact : Daniel MELNOTTE
Lycée du Diois
Place Saint-Pierre - 26150 DIE 
Tél : 04 75 22 03 43 - Courriel : btseec.die@free.fr
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alternance

Info métiers : technicien de maintenance en génie climatique, 
économe de flux, technicien thermicien

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 1 ou 2 ans
Formule : alternance
Exemples de missions :  J chef d’équipe 

 J technicien de bureau d’études (sanitaire, thermique…) 
 J technicien de mise en service, conducteur de travaux 
 J assistant chargé d’affaires

BTS Fluides énergies environnement 
option génie sanitaire et thermique

Bac + 2

Contact : Thierry VIBERT
GRETA VIVA 5 - Pôle Ardèche Verte
Avenue Jean Jaurès - 07104 ANNONAY - Cedex 
Tél : 04 75 67 53 82 - Courriel : thierry.vibert@greta-viva5.org

Alternance
GRETA VIVA 5 - Pôle Ardèche Verte

Rythme : 2 semaines en centre/2 semaines en entreprise

Rémunération : contrat de professionnalisation : 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau
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stage

Info métiers : technicien de méthodes en conception des processus,  
technicien responsable d’atelier, technicien responsable 
de la gestion et de l’organisation des moyens de production

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J travail en bureau des méthodes 

 J travail sur machines à commandes numériques 
 J contrôles 
 J études d’outillage

BTS Industrialisation des produits mécaniques

Bac + 2

Stage
Lycée polyvalent Jules Algoud Durée du stage : 8 semaines en fin de 1ère année

1ère  année S O N D J F M A M J J A

Contact : Patrick VERDIER
Lycée polyvalent Jules Algoud
37 - 39 rue Barthélemy de Laffemas - 26201 VALENCE 
Tél : 04 75 82 61 36 - Courriel : patrick.verdier@ac-grenoble.fr
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Info métiers : développeur d’application, développeur webtechnicien réseau,
responsable micro, support aux usager

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J développement / installation / maintenance de sites Internet 

 J réalisation d’applications informatiques 
 J administration réseaux 
 J administration et maintenance de parc informatique

stage
BTS Informatique et réseaux pour l’industrie et les services techniques 

Bac + 2

Stage
Centre de formation Saint Louis Durée du stage : 6 semaines en fin de 1ère année

1ère  année S O N D J F M A M J J A

Lycée polyvalent Astier Durée du stage : 6 à 8 semaines en début de 2ème année

2ème  année S O N D J F M A M J J A

Contact : Fabrice FORAY
Lycée polyvalent Astier
Quartier Roqua - 07200 AUBENAS 
Tél : 04 75 35 09 77 - Courriel : fabrice.foray@ac-grenoble.fr

Contact : Franck PEYRARD
Centre de formation Saint Louis
Clos Soubeyran - BP 518 - 26402 CREST Cedex 
Tél : 04 75 25 00 60 - Courriel : secretariat.technique@stlouis26.eu
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BTS Maintenance industrielle
stage/alternance

Info métiers : technicien de maintenance, automaticien

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise ou alternance
Exemples de missions :  J interventions de maintenance 

 J organisation et optimisation des activités de maintenance 
 J conception de solutions d’amélioration et d’intégration des biens et d’adaptation

pour l’installation de nouveaux composants

Bac + 2

Stage
Lycée des Catalins Durée du stage : 10 semaines

1ère  année S O N D J F M A M J J A
      4 semaines

2ème  année S O N D J F M A M J J A
      6 semaines

Contact : Jean BERGES
Lycée des Catalins
24 avenue des Catalins BP 359 - 26216 MONTÉLIMAR Cedex
Tél : 04 75 00 76 70 - Courriel : jean.berges@ac-grenoble.fr

Alternance
Lycée des Catalins

Rythme : 15 jours au centre/15 jours en entreprise

Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté
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stage

Info métiers :

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J conception et réalisation de chaussures ou de produits de maroquinerie 

 J bureau d’études 
 J rédaction de dossiers techniques 
 J réalisation de prototypes 
 J contrôle de la conformité des produits, gestion des problèmes de qualité 
 J réception des matières

BTS Métiers de la mode chaussure et maroquinerie

Bac + 2

Stage
Lycée du Dauphiné Durée du stage : 6 semaines en fin de 1ère année

1ère  année S O N D J F M A M J J A

Contact : Ludovic AUDRAS
Lycée du Dauphiné
Boulevard Rémy Roure - BP 1113 - 26100 ROMANS-sur-ISÈRE 
Tél : 04 75 02 28 93 - Courriel : ludovic.audras@ac-grenoble.fr

technicien au sein de bureaux d’études ou des méthodes. le titulaire du 
diplôme supervisera la réalisation des modèles et des prototypes ainsi 
que l’organisation des productions localisées ou délocalisées dans une 
entreprise de maroquinerie ou de chaussures. Il pourra travailler dans 
différents types d’entreprises, majoritairement TPE ou PME, entreprise 
ayant délocalisé la fabrication ou bien la réalisant en tout ou en partie 
en France.
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stage

Info métiers : technicien électronicien, technicien télécoms et réseaux, 
responsable de service après-vente

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J développement cartes électroniques 

 J réalisation de prototypes 
 J robotique 
 J maintenance systèmes électroniques

BTS Systèmes électroniques

Bac + 2

Stage
Lycée Polyvalent Jules Algoud Durée du stage : 6 semaines en fin de 1ère année

1ère  année S O N D J F M A M J J A

Contact : Patrick VERDIER
Lycée Polyvalent Jules Algoud
37 - 39 rue Barthélemy de Laffemas - 26201 VALENCE 
Tél : 04 75 82 61 36 - Courriel : patrick.verdier@ac-grenoble.fr
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Info métiers : attaché commercial, chargé d’affaires

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J conseil client 

 J négociation 
 J vente

alternance
BTS Technico-commercial habitat et énergie

Bac + 2

Contact : Aurély BARNIER
GRETA VIVA 5 - Pôle Romans-Royans-Vercors 
Boulevard Rémy Roure - BP 1113 - 26103 ROMANS-sur-ISÈRE - Cedex 
Tél : 04 75 02 63 82 - Courriel : aurelie.barnier@greta-viva5.org

Alternance
GRETA VIVA 5 - Pôle Romans-Royans-Vercors

Rythme : 15 jours au centre/15 jours en entreprise

Rémunération : contrat de professionnalisation : 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau



Sciences et technologies

page 117  

alternance

Info métiers : technicien en métrologie, assistant qualité

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions : missions dans les laboratoires de contrôle, les bureaux d’études, les services 

qualité, de maintenance ou d’assistance à la clientèle

BTS Techniques physiques pour l’industrie et le laboratoire

Bac + 2

Contact : Bruno LAPART
Lycée des Catalins
24 avenue des Catalins - 26200 MONTÉLIMAR 
Tél : 04 75 00 76 75

06 47 35 18 79 - Courriel : bruno.lapart@ac-grenoble.fr

Alternance
Lycée des Catalins

Rythme : 2 semaines en centre/2 semaines en entreprise

Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78 % du SMIC selon âge et ancienneté 
contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau
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alternance

Info métiers : étude et développement informatique

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J développement d’applicatifs en informatique industrielle

 J administrateur réseau 
 J gestionnaire de base de données

CQP Assistant projet en systèmes industriels informatisés

Bac + 3

Contact : Jean-Luc AUVRAY
Centre de formation Saint Louis
Clos Soubeyran - BP 518 - 26402 CREST - Cedex 
Tél : 04 75 25 17 20 - Courriel : jean-luc.auvray@stlouis26.eu

Alternance
Centre de formation Saint Louis

Rythme : 15 jours toutes les 8 semaines

Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau
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alternance

Info métiers : ingénierie des systèmes, administration réseaux, bases de données

Niveau de formation : Bac + 4
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J chargé du déploiement d’un réseau d’entreprises 

 J étude et développement du site Internet d’une entreprise commerciale 
 J développement d’un banc de test dans le domaine avionique

CQP Chargé de projet en informatique et réseaux

Bac + 4

Contact : Jean-Luc AUVRAY
Centre de formation Saint Louis
Clos Soubeyran - BP 518 - 26402 CREST - Cedex 
Tél : 04 75 25 17 20 - Courriel : jean-luc.auvray@stlouis26.eu

Alternance
Centre de formation Saint Louis

Rythme : 15 jours toutes les 8 semaines

Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau



Stage
ESISAR 

Début de cycle S O N D J F M A M J J A
   6 à 11 semaines stage technicien

5ème année 
stage de fin 
d’études

S O N D J F M A M J J A
  5 mois
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stage

Info métiers : ingénieur en systèmes embarqués ou en systèmes d’information

Niveau de formation : Bac + 5 
Durée de la formation : 3 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J stage technicien :

- programmation d’un robot de seconde génération pour participer à la 
Humanoid id-size soccer league (cartes d’acquisition vidéo et comportement) 
- création d’une application logicielle en langage C à partir de briques logicielles 
fournies sur une carte micro-contrôleur 

 J stage PFE : 
- réalisation d’un pilote automatique robuste pour un aéronef vis-à-vis de 
conditions de vol difficile,
- réalisation et étude de module VoIP pour navigateur web avec intégration à 
un centre d’appel, 
- développer un système de communication à base de tags et de à 2.4 Ghz, - 
essais de propagation et localisation dans l’espace de ce système

Diplôme d’ingénieur 
filière électronique, informatique et systèmes - filière informatique et réseaux

Bac + 5

Contact : Karine PHILIPPE-CHASSARD
ESISAR
50 rue Barthélemy de Laffemas  - BP 54 - 26902 VALENCE - Cedex 9 
Tél : 04 75 75 94 04 - Courriel : stages@esisar.grenoble-inp.fr
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alternance

Info métiers : ingénieur en systèmes embarqués

Niveau de formation : Bac + 5
Durée de la formation : 3 ans
Formule : apprentissage

Diplôme d’ingénieur 
filière électronique, informatique et systèmes en alternance

Bac + 5

Contact : Nathalie FULGET
ESISAR
50 rue Barthélemy de Laffemas  - BP 54 - 26902 VALENCE - Cedex 9 
Tél : 04 75 75 94 04 - Courriel : stages@esisar.grenoble-inp.fr

En partenariat avec :
ITII Dauphiné Vivarais.

Alternance
ESISAR

Rythme : sur 3 ans, rythme variable
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stage

Info métiers : cet enseignement constitue la réponse à un besoin de professionnel : 
développer la dégustation et le jugement qualitatif des produits 
alimentaires aidant à une meilleure utilisation selon des compétences 
et des techniques éprouvées, dans le cadre d’un métier commercial 
ou technicien en production.

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J enquête consommation 

 J mise en place d’actions d’information     
ou de documentation sur les qualités d’un produit 

 J montage de jury d’analyse sensorielle 
 J éducation au goût et à la bonne consommation

DU Analyse sensorielle et dégustation

Bac + 3

En partenariat avec :
Faculté de droit et de science politique
(Aix-Marseille Université)

Stage
Université du Vin Durée du stage : 120 heures

S O N D J F M A M J J A

Contact : Sophie RAMAIN
Université du Vin
Le Château - 26790 SUZE-la-ROUSSE 
Tél : 04 75 97 21 34 - Courriel : ramain@universite-du-vin.com

En partenariat avec :
Faculté de droit et de science politique
(Aix-Marseille Université)
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Info métiers : coordinateur bâtiment basse consommation

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 9 mois
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J diagnostic énergétique et validation de la RT2012

 J réalisation de carnets de détails 
 J conception des systèmes énergétiques (énergies renouvelables et chauffage)
 J gestion financière, suivi et organisation d’un chantier de bâtiment trés basse

consommation

alternance
DU Coordinateur bâtiment basse consommation

Bac + 3

Contact : Cécile PASTORE
NEOPOLIS - ROVALTAIN TGV 
1 rue Marc Séguin - 26958 VALENCE - Cedex 9 
Tél : 04 75 78 67 35 - Courriel : c.pastore@drome.cci.fr

Alternance
NEOPOLIS

Rythme : 1 mois en centre/1 mois en entreprise

Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

En partenariat avec :
IUT de Valence
51 rue Barthélémy de Laffemas
BP 29 - 26901 Valence - Cedex 9 
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stage

Info métiers : développeur, intégrateur d’applications, technicien d’exploitation, 
administrateur système, bases de données, site web

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J conception d’applications (Java / C++) éventuellement orientées Web (MySQL/

JavaScript/CSS)
 J mise en oeuvre de CMS (Joomla, Drupal,...)
 J développement de logiciels embarqués (PIC, Arduino,...)
 J aide à la mise en place de services informatiques hétérogènes

DUT Informatique

Bac + 2

Stage
IUT de Valence Durée du stage : 10 semaines en 2ème année d’avril à juin

2ème  année S O N D J F M A M J J A

Contact : Sebastien JEAN
IUT de Valence
51 rue Barthélemy de Laffemas - BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9 
Tél : 04 75 41 88 40 - Courriel : sebastien.jean@iut-valence.fr



Sciences et technologies

page 125  

stage

Info métiers : technicien ou adjoint au responsable des systèmes d’information, 
chef de projet intégrateur de solutions de communication d’entreprise

Niveau de formation : Bac + 2
Durée de la formation : 2 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J conception, administration et maintenance 

de réseaux informatiques et téléphoniques 
 J analyse de performances et évolution des réseaux 
 J développement de sites Internet 
 J sécurité des réseaux

DUT Réseaux et télécommunications

Bac + 2

Stage
IUT de Valence Durée du stage : 10 semaines en 2ème année

2ème  année S O N D J F M A M J J A

Contact : Denis GENON-CATALOT
IUT de Valence
51 rue Barthélemy de Laffemas - BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9 
Tél : 04 75 41 88 50 - Courriel : secretariat.rt@iut-valence.fr



Sciences et technologies

page 126  

stage

Info métiers : après un master : énergie (en particulier industrie nucléaire), chimie 
(cosmétiques, parfums, analyse, médicament), 
biologie, végétale, animale, analyse, communication scientifique, 
professorat des écoles, professorat de physique chimie

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J stage en laboratoire 

 J stage en entreprise

Licence 3 Sciences technologies santé
parcours sciences exactes et naturelles

Bac + 3

Stage
Université Joseph Fourier (UJF) Durée du stage : 3 semaines

S O N D J F M A M J J A

Contact : Myriam PAGIS
Université Joseph Fourier (UJF) - Valence
38 rue Barthélemy de Laffemas - 26000 VALENCE 
Tél : 04 56 52 11 11 - Courriel : myriam.pagis@ujf@grenoble.fr



Sciences et technologies

page 127  

stage

Info métiers : enseignant (e) des activités physiques, sportives et d’expression 
dans tout établissement ou structure à vocation éducative.

Niveau de formation : Bac + 3

Durée de la formation : 3 ans

Formule : stage en établissement éducatif

Exemples de missions :  J observation
 J interventions pédagogiques sous tutorat

Licence 3 STAPS
parcours éducation et motricité

Bac + 3

Stage
Université Joseph Fourier (UJF)  Durée du stage :

 J Licence 2 : 50 heures de stage au sein d’une association 
ou d’un club 

 J Licence 3 : 100 heures : le mardi aprés-midi de
novembre à avril au sein d’un lycée, d’un collège, d’une 
école ou d’une institution adaptée

Contact : Emmanuelle BLACHON
Université Joseph Fourier (UJF) - Valence 
23 chemin des Huguenots - 26901 VALENCE - Cedex 9 
Tél : 04 56 52 11 99 - Courriel : emmanuelle.blachon@ujf-grenoble.fr
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stage

Info métiers : métiers dans les secteurs marchands, publics et associatifs 
en lien avec le tourisme sportif et son management, 
vendeurs de produits sportifs, organisateur d’événements sportifs, 
gestionnaire d’un club ou d’un équipement sportif, agent de développement

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 3 ans
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J conception d’un plan de communication d’un événement sportif 

ou une association 
 J étude marketing 
 J participation à l’organisation d’un événement sportif

Licence 3 STAPS
parcours management du sport

Stage
Université Joseph Fourier (UJF)  Durée du stage : 100 heures au cours du semestre 6

Contact : David RASTOUIL
Université Joseph Fourier (UJF) - Valence
23 chemin des Huguenots - BP 2 - 26901 VALENCE - Cedex 9
Tél : 04 56 52 11 99 - Courriel : david.rastouil@ujf-grenoble.fr

Bac + 3
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alternance

Info métiers : technicien de maintenance, adjoint technique au chef d’entreprise en PME

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J conduite d’actions visant l’amélioration de la maintenance

 J implantation, exploitation et pilotage de systèmes d’information 
et de gestion (G.M.A.O)

 J mise en place d’un service de maintenance dans une petite entreprise

Licence professionnelle Gestion de la production industrielle 
spécialité management et ingénierie des systèmes de production - parcours maintenance

En partenariat avec :
Université Jean Monnet IUT de Saint-Etienne
28 avenue Léon Jouhaux
42023 SAINT-ETIENNE - Cedex 2

Contact : Jean-Pierre VASSAL
Lycée Boissy d’Anglas
50 avenue Jean Jaurès - BP 127 - 07100 ANNONAY 
Tél : 04 77 46 33 00 - Courriel : jean.pierre.vassal@univ-st-etienne.fr

Alternance
Lycée Boissy d’Anglas

Rythme : 1 semaine à l’IUT/2 semaines en entreprise

Rémunération : contrat de professionnalisation : 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau

Bac + 3
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alternance

Info métiers : architecte et administrateur de réseaux, responsable sécurité 
et qualité réseaux, chef de projet en déploiement réseaux 
(locaux ou internationaux)

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J migration de serveurs, administration, monitoring des réseaux (LAN, WAN, WIFI) 

 J développement et déploiement de fire wall et proxy 
 J surveillance réseaux, protection anti-virus et anti-spam 
 J conception architecture réseau, gestion des appels d’offres, 

assistance maîtrise d’ouvrages 
 J développement et sécurisation de solutions VPN et intranet

Licence professionnelle Réseaux et télécommunications
spécialité administration et sécurité des réseaux

Bac + 3

Contact : Laurence CRETON
IUT de Valence
51 rue Barthélemy de Laffemas - BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9 
Tél : 04 75 41 88 50 - Courriel : secretariat.asur@iut-valence.fr

En partenariat avec :
GRETA VIVA 5
37 - 39 rue Barthélémy de Laffemas - BP 29
26901 VALENCE - Cedex 9
Tél : 04 75 82 37 90

Alternance
IUT de Valence

Rythme : 1 mois à l’IUT/1 mois en entreprise

Rémunération : contrat d’apprentissage : de 41 % à 78  % du SMIC 
contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC 



Sciences et technologies

page 131  

Info métiers : chef de projet junior en NTIC, développeur Intranet/Internet, 
intégrateur web, gestionnaire de site web, correspondant de site, 
support aux utilisateurs

Niveau de formation : Bac + 3
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J participation à des projets intranet-internet (sites vitrines, e-commerce) 

 J programmation réseau (Java, HTML/CSS, PHP, javascript…) 
 J installation et administration réseau couches hautes (applications, sécurité…) 
 J programmation dans les systèmes d’information répartis (bases de données,

 client/serveur)
 J administration réseaux et développement de scripts et d’applications de 

supervision

alternance
Licence professionnelle Systèmes informatiques et logiciels 
spécialité conception, administration des systèmes d’information en réseaux 

Bac + 3

Contact : Chrisitan DUCCINI
IUT de Valence
51 rue Barthélemy de Laffemas - BP 29 - 26901 VALENCE - Cedex 9 
Tél : 04 75 41 88 40 - Courriel : casir@iut-valence.fr

Alternance
IUT de Valence

Rythme : 3 jours à l’IUT/2 jours en entreprise au 1er semestre puis 2jours/3jours au 2ème semestre

Rémunération : contrat de professionnalisation : de 65 % à 100 % du SMIC selon âge et niveau
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stage

Info métiers : déchets, démantèlement et sûreté nucléaire dans l’industrie nucléaire

Niveau de formation : Bac + 4
Durée de la formation : 1 an
Formule : stage en entreprise
Exemples de missions :  J révision des guides d’évaluation des conséquences radiologiques 

en situation accidentelle 
 J assainissement et étude de scénarii de démantèlement de chaînes blindées
 J référentiel de sûreté en démantèlement 
 J mise à jour de l’étude déchets d’une centrale nucléaire
 J préparation de dossiers d’agrément des colis de déchets 
 J études sûreté nucléaire, radioprotection et neutronique 
 J développement de critères pour échantillonnages 

des colis soumis à super contrôles

Master 1 Ingénierie traçabilité développement durable

Bac + 4

Stage

Université Joseph Fourier (UJF) Durée du stage : 4 à 6 mois en milieu industriel
(facultatif en juillet et août)

1ère  année S O N D J F M A M J J A

Contact : Frédéric MAYET
Université Joseph Fourier (UJF) - Valence  
23 chemin des Huguenots - 26001 VALENCE Cedex 9 
Tél : 04 76 28 40 60 - Courriel : mayet@lpsc.in2p3.fr
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Info métiers : former des cadres appelés à occuper des emplois d’ingénieur 
dans l’industrie du nucléaire

Niveau de formation : Bac + 5
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J participation à l’élaboration du scénario global de démantèlement d’un atelier 

d’une installation nucléaire, réalisation des études relatives aux opérations 
constituant le scénario global, élaboration des spécifications techniques pour la 
réalisation des opérations, montage du dossier de consultation des entreprises 
et analyse des offres des entreprises

 J mise en place et suivi de planning opérationnel de démantèlement
 J élaboration de référentiels techniques et méthodologiques

alternance
Master 2 Ingénierie traçabilité développement durable
spécialité assainissement et démantèlement des installations nucléaires 

Bac + 5

Contact : Eric LIATARD
Université Joseph Fourier (UJF) - Valence
23 chemin des Huguenots - BP 2 - 26901 VALENCE - Cedex 9 
Tél : 04 76 28 40 60 - Courriel : liatard@lpsc.in2p3.fr

Alternance
Université Joseph Fourier (UJF)

Rythme : 2 semaines en centre/3 semaines en entreprise.
Au total 18 semaines à l’université et 34 en entreprise

Rémunération : contrat de professionnalisation 
contrat d’apprentissage 



Sciences et technologies

page 134  

alternance

Info métiers : former des cadres appelés à occuper des emplois d’ingénieur 
dans l’industrie du nucléaire. Acquerir les compétences spécifiques
nécessaires à la gestion des déchets radioactifs telles que la
reglémentation du nucléaire, les études de risques et d’impact
environnementaux, la surêté, le traitement et le conditionnement des déchets

Niveau de formation : Bac + 5
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J participation à l’activité opérationnelle de gestion des déchets sur un CNPE

 J participation à la gestion d’une filière comprenant la production de colis 
faiblement et moyennement irradiant sur une INB à l’aide d’une presse de 500 
T : plannification de plusieurs ateliers de production, coordination entre les 
différents intervenants, approvissionnement des matières premières, mise à jour 
et optimisation des specifications de production

 J déclinaison du nouveau contrat de prestation déchets nucléaire 
avec l’entreprise retenue à cet effet sur un CNPE. Le sujet se réalisera en 
copilotage entreprise prestataire/EDF et consiste en la mise en place du nouveau 
marché et des nouvelles contraintes déchets à intégrer par la prestation. 

Master 2 Ingénierie traçabilité développement durable
spécialité gestion scientifique et technologique des déchets radioactifs

Bac + 5

Contact : Eric LIATARD
Université Joseph Fourier (UJF) - Valence
23 chemin des Huguenots - BP 2 - 26901 VALENCE - Cedex 9 
Tél : 04 76 28 40 60 - Courriel : liatard@lpsc.in2p3.fr

Alternance
Université Joseph Fourier (UJF)

Rythme : 2 semaines en centre/3 semaines en entreprise. 
Au total 18 semaines à l’université et 34 en entreprises

Rémunération : contrat de professionnalisation
contrat d’apprentissage 
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stage
Master 2 Ingénierie traçabilité développement durable
spécialité sûreté nucléaire

Info métiers : former des cadres appelés à occuper des emplois d’ingénieur 
dans l’industrie du nucléaire. Acquerir les compétences spécifiques 
nécessaires à la surêté des insatllations nucléaires telles que 
la réglementation du nucléaire, le fonctionnement des réacteurs
nucléaires et des usines du cycle du combustible, les études de risques et 
d’impacts environnementaux

Niveau de formation : Bac + 5
Durée de la formation : 1 an
Formule : alternance uniquement
Exemples de missions :  J analyses de risques et études de surêté dans le cadre du projet du démentèlement

 du réacteur Phénix
 J participation à la mise à jour du référentiel de crise et du plan d’urgence interne 

d’un CNPE, études de scénarios pour les exercices de crise, participation aux 
exercices et retour d’expérience

 J études d’accidents graves par simulation numérique, quantification des rejets
 d’hydrogène et de l’ensemble des phénomènes qui interviennent lors d’un 
accident de fusion du coeur dans les réacteurs à eau sous pression.

Bac + 5

Contact : Eric LIATARD
Université Joseph Fourier (UJF) - Valence
23 chemin des Huguenots - BP 2 - 26901 VALENCE - Cedex 9 
Tél : 04 76 28 40 60 - Courriel : liatard@lpsc.in2p3.fr

Alternance
Université Joseph Fourier (UJF)

Rythme : 2 semaines en centre/3 semaines en entreprise.
Au total 18 semaines à l’université et 34 en entreprises

Rémunération : contrat de professionnalisation
contrat d’apprentissage
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Info métiers : professeur des écoles, enseignement du 1er degré

Niveau de formation : Bac + 4 pour le Master 1 et Bac + 5 pour le Master 2
Durée de la formation : 2 an
Formule : stage et alternance
Exemples de missions :  J M1 : stage d’observation en pratique accompagnée

 J M2 : stage en responsabilité

Master 1 & 2 Métiers de l’enseignement, de l’éducation 
et de la formation mention 1er degré

Bac + 4/5

Contact : ESPE de l’académie de Grenoble - Université Joseph Fourier 
36 avenue de l’école normale - 26000 VALENCE
M1 : Marie-Hélène VASQUEZ
Tél : 04 56 52 11 43 - Courriel : marie-helene.vasquez@ujf-grenoble.fr
M2: Sandrine EYRAUD
Tél : 04 56 52 11 44 - Courriel : sandrine.eyraud@ujf-grenoble.fr

stage/alternance

Stage
ESPE de l’académie de Grenoble
Université Joseph Fourier

Durée du stage : 

1ère  année S O N D J F M A M J J A
      16 jours entre novembre et février

2ème  année

Alternance
ESPE de l’académie de Grenoble
Université Joseph Fourier

Rythme : demi-service d’enseignement annuel (soit 2.5 jours par semaine)



BTS Brevet de Technicien Supérieur 
BTSA Brevet de Technicien Supérieur Agricole 
CPGE Classe Préparatoire aux Grandes Écoles 
DAEU Diplôme d’Accès aux Études Universitaires
DTS Diplôme de Technicien Supérieur 
DU Diplôme d’Université  
DUT Diplôme Universitaire de Technologie

Près de 120 diplômes du supérieur vous sont proposés en Drôme-Ardèche après Bac ; 
des diplômes de tous niveaux et dans des domaines très variés : sciences, technologies, 
développement territorial, environnement, agriculture, tourisme, droit, économie, gestion,
arts, lettres, langues, santé, social, paramédical.

schéma des diplômes 
de l’enseignement supérieur

www.etudierendromeardeche.fr

http://www.etudierendromeardeche.fr
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